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A. Evangelische Kirche in Deutschland

Nr. 12* - Vertrag zwischen der
Evangelischen Kirche in Deutschland
und der Evangelisch-Lutherischen
Kirche in Italien.

Vom 21.3./26.4.2013.

Vertrag
zwischen der

Evangelischen Kirche in Deutschland
- im Folgenden "EKD" genannt -
vertreten durch den Vorsitzenden des Rates der EKD
und den Prisidenten des Kirchenamtes, Herrenhduser
Strafle 12, 30419 Hannover

und der

Evangelisch-Lutherischen Kirche in Italien
- im Folgenden "ELKI" genannt -
vertreten durch den Dekan der ELKI und durch die
gesetzliche Vertreterin der ELKI, Via Aurelia Antica,
391, 00165 Rom, Italien

Die EKD und die ELKI haben ihre Beziehungen durch
den Vertrag vom 8. April 1952, gedndert mit Vertrag

vom 4. November 1980 sowie vom 28. April 1989, als
gleichberechtigte Partner rechtlich geordnet.

Dieser Vertrag ersetzt alle vorhergehenden Vertréige.
Die ELKI wurde am 16./17. Oktober 1949 durch die
Mitglieder der evangelischen Gemeinden in Italien
gegriindet und hat sich durch ihre Synode eine Ver-
fassung gegeben, die von der Synode im Jahre 1958
endgiiltig beschlossen und mit Dekret des Prasidenten
der Republik (D.P.R.) n. 676 vom 16. Mai 1961 von
der italienischen Republik durch Anerkennung der
Kirche als Juristische Person bestétigt worden ist.
Die Synode vom 22.-24. Mai 1971 beschloss eine neue
Verfassung, die mit D.P.R. 192 vom 7. Marz 1975 ge-
nehmigt wurde.

Durch den Staatsvertrag zwischen der italienischen
Republik und der ELKI in Ausfiihrung des Art. 8
Abs. 3 der italienischen Verfassung, Gesetz vom 29.
November 1995 Nr. 520, ist die ELKI kirchliche Kor-
perschaft. Sie umfasst Gemeinden im mehrsprachigen
Kontext, vor allem in deutscher und italienischer Spra-
che.

Die EKD ist gemél Art. 1 ihrer Grundordnung vom
13. Juli 1948 (ABI. EKD S. 233) die Gemeinschaft
ihrer lutherischen, reformierten und unierten Glied-
kirchen. Sie ist eine Korperschaft 6ffentlichen Rechts



Amtsblatt der Evangelischen Kirche in Deutschland Nr. 2/14 31

gemdll Art. 140 Grundgesetz der Bundesrepublik
Deutschland in Verbindung mit Art. 137 Abs. 3 Wei-
marer Rechtsfassung.

Die EKD und die ELKI wissen sich in dem Glauben
an den Dreieinigen Gott zum gemeinsamen Auftrag
der Verkiindigung des Evangeliums von der versohn-
enden Liebe in Jesus in Zeugnis und Dienst berufen.
Sie griinden auf den gemeinsamen altkirchlichen und
reformatorischen Bekenntnissen und haben Kirchen-
gemeinschaft nach der von ihnen unterzeichneten
Leuenberger Konkordie. Sie wissen sich mit allen Kir-
chen in der 6kumenischen Bewegung verbunden.

§1

(1) Die EKD und die ELKI bestdtigen durch diesen
Vertrag das zwischen ihnen bestehende Verhiltnis
vertrauensvoller kirchlicher Gemeinschaft.

(2) Die Beziehungen zwischen der ELKI und der Ver-
einigten Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutsch-
lands (VELKD) bleiben von diesem Vertrag unbe-
rihrt.

§2
(1) Die EKD und die ELKI arbeiten in der 6kumeni-
schen Bewegung mit.
(2) Sie arbeiten in 6kumenischen Fragen auf Gegen-
seitigkeit zusammen insbesondere in Fragen, die ihre
Beziehung zueinander unmittelbar betreffen.

§3

(1) Die EKD und die ELKI lassen einander an ihrem
kirchlichen Leben teilnehmen und férdern es gegen-
seitig. Sie unterrichten sich gegenseitig tiber wichtige
MaBnahmen, Geschehnisse und Entwicklungen im ei-
genen Bereich und in ihrem 6kumenischen Umfeld.
Sie konnen ihre Beziehungen durch gegenseitige Be-
suche vertiefen, insbesondere durch die Teilnahme
von Gliedern der Kirche an gesamtkirchlichen Kon-
ferenzen und Veranstaltungen, durch Besuche in den
Gemeinden und durch Teilnahme bzw. Vertretung bei
den Tagungen der Synoden der jeweils anderen Kir-
che.

(2) Die Koordination obliegt dem Kirchenamt der
EKD und dem Konsistorium der ELKI.

§4

Die ELKI:

(1) tragt die Verantwortung fiir die kirchliche Versor-
gung aller im Bereich ihrer Gemeinden lebenden evan-
gelischen Christen deutscher Herkunft oder Sprache
sowie Mitglieder der Gliedkirchen der EKD, die zeit-
lich begrenzt in Italien leben, nach Mallgabe ihrer
Verfassung. Nach dieser Verfassung konnen auch An-
gehorige eines anderen in der EKD geltenden refor-
matorischen Bekenntnisses die volle Mitgliedschaft in
den evangelisch-lutherischen Gemeinden und damit
der ELKI erwerben.

(2) fordert in Zusammenarbeit mit der EKD und im
Rahmen ihrer Moglichkeiten den kirchlichen Dienst
an Urlaubern und Urlauberinnen deutscher Sprache im

Bereich ihrer Gemeinden. Dies wird in einer separaten
Vereinbarung geregelt.

(3) ordnet fiir die auf Zeit von der EKD entsandten
Pfarrer und Pfarrerinnen im Einvernehmen mit der
EKD, die dienstrechtlichen Verhiltnisse durch Ar-
beitsvertrage nach italienischem Recht.

(4) gibt der EKD vor einer Anderung ihrer Verfassung
und vor Abschluss einer Vereinbarung mit dem itali-
enischen Staat, einer Kirche oder Religionsgemein-
schaft - die die Belange dieses Vertrages beriihren- die
Gelegenheit zur Stellungnahme.

§5
Die EKD kann der ELKI auf Antrag im Rahmen der
bei ihr geltenden Regelungen finanzielle Hilfe gewéh-
ren. Die ELKI gestattet dementsprechend der EKD die
Priifung der Verwendung der von ihr der ELKI even-
tuell gewihrten finanziellen Zuwendungen.

§6
(1) Die EKD entsendet auf Antrag der ELKI in deren
Gemeinden Pfarrer und Pfarrerinnen. Aufdiese finden
die Bestimmungen dieses Vertrages Anwendung. Da-
bei wendet die EKD ihre Bestimmungen und Verfah-
ren fiir die Entsendung und Beauftragung von Pfarrern
und Pfarrerinnen an. Es gelten die Rechtsvorschriften
der EKD iiber die Entsendung und Beauftragung so-
weit dieser Vertrag nichts anderes regelt.
(2) Die ELKI kann Pfarrer und Pfarrerinnen aus Glied-
kirchen der EKD aufgrund einer Entsendung durch die
EKD im Rahmen dieses Vertrages einstellen.
(3) Der Wechsel eines von der EKD entsandten Pfar-
rers oder einer von der EKD entsandten Pfarrerin von
der urspriinglichen auf eine andere Pfarrstelle in der
ELKI innerhalb der Entsendungszeit ist moglich, so-
fern alle in § 8 genannten Beteiligten dazu ihr Einver-
standnis erkléren.
(4) Der Pfarrer oder die Pfarrerin wird gemil3 der Ver-
fassung und der Ordnung der ELKI in den Dienst der
ELKI berufen.

§7

(1) Ein Vertreter oder eine Vertreterin der ELKI kann
an den Bewerbergespriachen teilnehmen.

(2) Die EKD benennt der ELKI moglichst mehrere
Bewerber und Bewerberinnen zur Wahl durch die je-
weilige Gemeinde.

(3) Die Reisekosten fiir einen Bewerber und dessen
Ehepartnerin/Partnerin oder eine Bewerberin und de-

ren Ehepartner/Partner zur Vorstellung in Italien trigt
die EKD.

§8
(1) Die Entsendung eines Pfarrers oder einer Pfarrerin
durch die EKD setzt voraus, dass neben einer ord-
nungsgemélBen Wahl und Berufung ein schriftlicher
Arbeitsvertrag zwischen der ELKI und dem Pfarrer
oder der Pfarrerin vorliegt. Darin sind der Aufgaben-
bereich, Fragen der Wohnung, der Besoldung und des
Urlaubs sowie weitere fiir das Dienstverhéltnis rele-
vante Fragen zu regeln. Der Arbeitsvertrag wird mit
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einem Zustimmungsvermerk der EKD und der jewei-
ligen Gemeinde versehen.

(2) Die Entsendungsdauer richtet sich nach der jeweils
geltenden Richtlinie der EKD. Eine Ubernahme von
aus der EKD entsandten Pfarrern und Pfarrerinnen in
den stdndigen Dienst der ELKI ist ausgeschlossen.

§9

(1) Die Dienstaufsicht tiber die von der EKD entsand-
ten Pfarrer und Pfarrerinnen iibt das Konsistorium der
ELKI aus. Ein bestehendes Dienst- oder Arbeitsver-
hiltnis zu einer Gliedkirche der EKD bleibt unberiihrt.
(2) Die Entscheidung, ob wegen einer Amtspflicht-
verletzung disziplinarrechtlieh vorzugehen ist, trifft
das Konsistorium der ELKI im Einvernehmen mit der
EKD.

(3) Im Streitfall zwischen der ELKI und einem Pfarrer
oder einer Pfarrerin ist der Schlichtungsausschuss der
ELKI zusténdig.

§10

(1) Ist zu erwarten, dass die Wahl in ein kirchenlei-
tendes Amt zu einer ldngeren Auslandsdienstzeit
fiihrt, so ist die EKD von der Kandidatur zu informie-
ren. Unter dem Vorbehalt der Zustimmung der frei-
stellenden Landeskirche verlangert die EKD die Ent-
sendungszeit bis hochstens zwolf Jahre.

(2) Zu einer vorzeitigen Zuriickberufung des Dekans
oder der Dekanin oder des Vizedekans oder Vizede-
kanin ist die Zustimmung des Konsistoriums der ELKI
erforderlich.

§ 11

(1) Die Reise- und Umzugskosten des Pfarrers oder
der Pfarrerin und der Familie iibernimmt bei Beginn
der Tétigkeit die EKD und nach ihrer ordnungsgema-
Ben Beendigung die ELKI. Kehrt der Pfarrer oder die
Pfarrerin vor dem Ablauf der urspriinglichen Entsen-
dungszeit zuriick, so wird nach den bei der EKD je-
weils geltenden Bestimmungen verfahren.

(2) Zur Sicherstellung der spéteren Versorgung ist die
ELKI verpflichtet, fiir die aus der EKD in ihren Dienst
entsandten Pfarrer und Pfarrerinnen die Beitrdge zur
Aufrechterhaltung der Versorgungsanwartschaften zu
entrichten.

(3) Beruft die ELKI Pfarrer oder Pfarrerinnen, die
nicht von der EKD entsandt worden sind, so regelt sie
deren Rechtsverhéltnisse in eigener Zustdndigkeit.
Verpflichtungen irgendwelcher Art entstehen der
EKD hieraus nur, wenn dies besonders vereinbart wor-
den ist.

§12

(1) Kirchenmitglieder der ELKI werden mit der Be-
griindung eines Wohnsitzes im Bereich der EKD Kir-
chenmitglieder derjenigen Gliedkirche der EKD, in
deren Bereich ihr Wohnsitz liegt. Es sei denn sie er-
kldren innerhalb eines Jahres ihre Mitgliedschaft zu
einer anderen evangelischen Kirche im Bereich der
Gliedkirche des neuen Wohnsitzes.

(2) Kirchenmitglieder, die aus einer der Gliedkirchen
der EKD ihren Wohnsitz nach Italien verlegen, wer-
den entsprechend der Satzung der ELKI durch Beitritt
zu einer Gemeinde der ELKI Mitglied dieser Gemein-
de und damit der ELKI. Die Vorschriften des Kir-
chengesetzes iiber die Kirchenmitgliedschaft, das
kirchliche Meldewesen und den Schutz der Daten der
Kirchenmitglieder der EKD vom 10. November 1976
(ABI. EKD S.389) iiber den voriibergehenden Aus-
landsaufenthalt in der Fassung vom 8. November 2001
(ABI. EKD S. 486) bleiben unberiihrt.

§13

Das Abkommen zwischen der EKD und der Evange-
lisch-Lutherischen Kirchengemeinde zu Rom vom 22.
Juni 1985 sowie die Vereinbarung der EKD mit der
ELKI vom 20. Juni 1985 iiber den kirchlichen Héu-
serbesitz in Rom bleiben unbertihrt.

§14

Die EKD wird die ELKI frithzeitig unterrichten, wenn
Anderungen in geltenden gesetzlichen Regelungen
beabsichtigt sind oder notwendig werden, soweit sie
diesen Vertrag beriihren.

§15

Zustindig fiir die Durchfithrung dieses Vertrages sei-
tens der EKD ist das Kirchenamt und seitens der ELKI
das Konsistorium. Der Schriftwechsel wird tiber diese
Stellen geleitet.

§16

Im Falle der Auflosung der ELKI werden Verfiigun-
gen nach MafBgabe von Art. 41 der Verfassung der
ELKI getroffen.

§17

(1) Der Vertrag wird fiir die Dauer von sechs Jahren
bis zum 31. Dezember 2019 abgeschlossen.

(2) Der Vertrag verldngert sich um weitere drei Jahre,
falls er nicht ein Jahr vor dem Ende der Laufzeit ge-
kiindigt wird.

(3) Liegt eine grobe Verletzung des Vertrages vor, so
kann das Vertragsverhéltnis ohne Einhaltung einer
Kiindigungsfrist gekiindigt werden.

§18

Beider Beendigung des Vertragsverhaltnisses sind die
von der EKD entsandten Pfarrer und Pfarrerinnen un-
verziiglich iiber das Vertragsende in Kenntnis zu set-
zen. Bis zur Riickkehr der Pfarrer und Pfarrerinnen in
ihre jeweilige Landeskirche ist die ELKI zur Zahlung
der vereinbarten Beziige verpflichtet. Die EKD hat
sich unverziiglich mit der jeweiligen Landeskirche in
Verbindung zu setzen, um die Riickkehr vorzuberei-
ten.

§19

(1) Nebenabreden, Ergéinzungen und Abédnderungen
dieses Vertrages bediirfen der Schriftform.
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(2) Sollte eine Bestimmung oder ein Teil einer Be-
stimmung dieses Vertrages unwirksam sein oder wer-
den, so wird die Giiltigkeit des Vertrages im Ubrigen
nicht beriihrt. Die Vertragsparteien verpflichten sich,
die unwirksame Regelung durch eine solche zu erset-
zen, die dem Vertragszweck entspricht.

Hannover,21.03.2013

Der Vorsitzende des Rates der EKD
Dr. h.c. Nikolaus Schneider

Der Prisident des Kirchenamtes der EKD
Dr. Hans Ulrich Anke

Rom, 26.04.2013

Der Dekan der ELKI
Holger Milkau

Die Prisidentin der Synode der ELKI
Dr. Christiane Groeben

Die gesetzliche Vertreterin der ELKI
Cordelia Vitiello

Nr. 13* - Berichtigung der
Geschiftsordnung des Kirchenamtes
der Evangelischen Kirche in
Deutschland.

Vom 5. Februar 2014.

Die Geschiftsordnung des Kirchenamtes der Evange-
lischen Kirche in Deutschland vom 4. November 2006
(ABI. EKD 2007 S. 301, 349), zuletzt geéndert durch
Beschluss des Rates am 3. Dezember 2010 (ABL. EKD
2013 S. 355) ist wie folgt zu berichtigen:

1. In § 9 Absatz 3 Satz 3 wird die Angabe "Artikel
21b Abs. 1 Sétze 2 und 3 GO-EKD" durch die An-
gabe "Artikel 28a Absatz 2 Satz 3 GO-EKD" er-
setzt.

2. In§ 13 Absatz 4 wird nach dem Wort "Abteilungs-
leiterin" das Wort "mdglichst" eingefiigt.

Hannover, den 5. Februar 2014

Evangelische Kirche in Deutschland
- Kirchenamt -

Nr. 14* - Berichtigung des
Kirchengesetzes zur
geschlechtergerechten Besetzung von
Gremien der Evangelischen Kirche in
Deutschland (Gremienbesetzungs-
gesetz — GBG-EKD).

Vom 5. Februar 2014.

Das Kirchengesetz zur geschlechtergerechten Beset-
zung von Gremien der Evangelischen Kirche in
Deutschland (Gremienbesetzungsgesetz — GBG-
EKD) vom 13. November 2013 (ABI. EKD 2013 S.
447) ist wie folgt zu berichtigen:

1. In der Uberschrift wird nach dem Wort "Gremien"
das Wort "in" gestrichen.

2. In der Uberschrift zu § 6 wird nach dem Wort
"Gremien" das Wort "der" eingefiigt.

Hannover, den 5. Februar 2014

Evangelische Kirche in Deutschland
- Kirchenamt -

B. Zusammenschliisse von Gliedkirchen der Evangelischen Kirche in Deutschland

Union Evangelischer Kirchen in der Evangelischen Kirche in Deutschland

Nr. 15*% - 1. Verordnung zur Anderung
der Gesetzesvertretenden Verordnung
zur Agende ,,Berufung — Einfithrung —
Verabschiedung*.
Vom 27. Juni 2012.

Das Prasidium der Union Evangelischer Kirchen in
der Evangelischen Kirche in Deutschland (Prasidium)
beschlieit gemél Artikel 9 Absatz 3 Satz 1 der Grund-
ordnung der UEK die folgende Verordnung:

1. Verordnung zur Anderung der Verordnung
zur Agende ,,Berufung — Einfiihrung —
Verabschiedung® vom 27. Juni 2012

Art. 1

Die Verordnung zur Agende ,,Berufung — Einfithrung
— Verabschiedung* vom 27. Juni 2012 (ABL. EKD
S. 198) wird wie folgt gedndert:

1. § 1 wird wie folgt neu gefasst:
,Die Agende ,,Berufung — Einfiihrung — Verab-
schiedung® tritt in der von der Vollkonferenz der
UEK am 8. November 2011 beschlossenen Fas-
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sung (ABLEKD S. 351) mit der vom Présidium am
21. Mirz 2012 beschlossenen Maligabe zur Revi-
sion der Ordnung zur gemeinsamen Verpflichtung
der Synodalen und der Mitglieder der Vollkonfe-
renz an die Stelle des Zweiten Teils der von der
Synode der Evangelischen Kirche der Union am
27. Juni 1963 beschlossenen und durch die Ver-
ordnung des Rates der Evangelischen Kirche der
Union vom 4. September 1963 (ABL.LEKD S. 611)
in Kraft gesetzten ,,Agende der Evangelischen Kir-
che der Union II. Teil* (d.h. II. Band), mehrfach
revidiert und zuletzt gedndert durch die 6. Verord-
nung zur Anderung der Agende der Evangelischen
Kirche der Union, II. Band (Zweiter Teil) vom 4.
Oktober 2000 (ABLEKD 2001 S. 206) (Gottes-
dienstordnungen fiir Ordination, Einfiihrung, Be-
vollméchtigung und Vorstellung), mit Ausnahme

1313

des Abschnitts ,,Einweihungen®.

2. Dem § 3 wird folgender Absatz 2 angefiigt:
,,Gleichzeitig treten folgende Verordnungen aufler
Kraft:

- Verordnung zur Anderung der Agende der Evan-
gelischen Kirche der Union, II. Teil vom 5. Sep-
tember 1972 (ABI. EKD S. 682);

- Verordnung zur Anderung der Agende der Evan-
gelischen Kirche der Union, II. Teil, Gottes-
dienstordnungen fiir Einfithrung, Bevollmichti-
gung und Vorstellung vom 1. Februar 1977 (ABL.
EKD S. 218);

- Dritte Verordnung zur Anderung der Agende der
Evangelischen Kirche der Union, II. Band, 2.
Teil, Gottesdienstordnungen fiir Ordination,
Einflihrung, Bevollméachtigung und Vorstellung
vom 4. Dezember 1979 (ABI. EKD 1980 S. 87);

- Verordnung zur Anderung der Agende der Evan-
gelischen Kirche der Union, II. Band, 2. Teil vom
5. Oktober 1988 (ABL. EKD S. 382);

- 5. Verordnung zur Anderung der Agende der
Evangelischen Kirche der Union, II. Band vom
5. Februar 1997 (ABI. EKD S. 199);

- 6. Verordnung zur Anderung der Agende der

Evangelischen Kirche der Union, II. Band vom
4. Oktober 2000 (ABI. EKD 2001 S. 206).*

Art. 2
Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 2013 in Kraft.

Hannover, denS5. September 2013

Das Prisidium
der Union Evangelischer Kirchen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland
Dr. Fischer

Nr. 16* - Bestatigung
gesetzesvertretender Verordnungen.
Vom 9. November 2013.

Die Vollkonferenz der Union Evangelischer Kirchen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland (UEK)

bestitigt gemdl Artikel 9 Absatz 3 Satz 3 der Grund-
ordnung der UEK (GO.UEK) folgende vom Prisidium
der UEK gemél Artikel 9 Absatz 3 Satz 1 GO.UEK
erlassene gesetzesvertretende Verordnungen:

1. Gesetzesvertretende Verordnung zur Anderung
der Beihilfeverordnung vom 7. Dezember 2011
(ABL EKD 2012 S. 15)

2. Gesetzesvertretende Verordnung zur Anderung
der Verordnung iiber die Kirchliche Altersversor-
gung vom 7. Dezember 2011 (ABIl. EKD 2012
S. 15)

3. 12. gesetzesvertretende Verordnung zur Anderung
des Besoldungs- und Versorgungsrechts vom
5. Dezember 2012 (ABL. EKD 2013 S. 18)

4. 1. Verordnung zur Anderung der Gesetzesvertre-
tenden Verordnung zur Agende ,,Berufung — Ein-
fiihrung — Verabschiedung™ vom 5. September
2013 (ABI. EKD 2014 S. 33)

Diisseldorf, den 9. November 2013

Das Prisidium
der Union Evangelischer Kirchen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland
Christian Schad

Nr. 17* - UEK und Reformierter Bund
— Entwurf einer Vereinbarung iiber die
Zusammenarbeit mit der
Weltgemeinschaft Reformierter
Kirchen (WGRK).

Vom 4. Oktober 2013.

Das Présidium der Union Evangelischer Kirchen in
der Evangelischen Kirche in Deutschland stimmt dem
Entwurf einer Vereinbarung zwischen der UEK und
dem Reformierten Bund iiber die Zusammenarbeit mit
der Weltgemeinschaft Reformierter Kirchen (WGRK)
zu. Es beauftragt das Amt der UEK, diese Vereinba-
rung zum 1. Oktober 2013 zu schlieflen.

Hannover, den 4. Oktober 2013

Das Prisidium
der Union Evangelischer Kirchen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland
Dr. Fischer

Vereinbarung zwischen dem Reformierten
Bund und der Union Evangelischer Kirchen in
der Evangelischen Kirche in Deutschland
(UEK) iiber eine Unterstiitzung der Arbeit der
Weltgemeinschaft Reformierter Kirchen

(WGRK)

1. Als Mitglied der Weltgemeinschaft Reformierter
Kirchen (WGRK) und als Gastmitglied! der Union
Evangelischer Kirchen in der Evangelischen Kir-
che in Deutschland (UEK) bringt der Reformierte
Bund Anliegen der UEK in der WGRK und um-
gekehrt Anliegen der WGRK in der UEK ein.

- Als Gastmitglied der UEK unterstiitzt der Refor-
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mierte Bund in der WGRK die in deren Verfas-
sung verankerte, im Sinne der Leuenberger Kon-
kordie konfessionsverbindende Ausrichtung der
Arbeit der WGRK im 6kumenischen Kontext.

- Als Mitglied der WGRK setzt sich der Refor-
mierte Bund dafiir ein, dass die Diskurse der re-
formierten Okumene in der UEK und der EKD
wahrgenommen, begleitet und unterstiitzt wer-
den.

2. Im Auftrag der UEK koordiniert der Reformierte
Bund Projekte (z.B. Tagungen zu Themen der re-
formierten Okumene) und personelle MaBnahmen
(z.B. Projektstellen zur Unterstiitzung der Arbeit
der WGRK), die den in Punkt 1 genannten Zielen
dienen. Er wirkt auf eine den EKD-Standards ent-
sprechende Verwendung der finanziellen Beitrdge
der UEK zur Arbeit der WGRK hin. Einmal jahr-
lich erstattet der Reformierte Bund im Présidium
der UEK Bericht iiber diese Arbeit.

3. Diese Aktivititen geschehen im Rahmen einer ge-
regelten Zusammenarbeit zwischen dem Refor-
mierten Bund und der Amtsstelle der UEK. Da die
Okumenearbeit der UEK von der Hauptabteilung
IV der EKD geleistet wird, ist diese dabei einzu-
beziehen. Eine Abstimmung mit dem Deutschen
Nationalkomitee des Lutherischen Weltbundes
(DNK-LWB) ist zu suchen.

4. Ein Beirat ,,Reformierte Okumene* begleitet die
Arbeit. Der Beirat tritt in der Regel zwei Mal im
Jahr zusammen. Er besteht aus bis zu sieben Per-
sonen, die vom Présidium der UEK in Abstim-
mung mit dem Moderamen des Reformierten Bun-
des berufen werden. Die Geschéftsfiihrung liegt
beim Reformierten Bund. Uber die Sitzungen des
Beirats sind die Geschiftsstelle der WGRK, die
HA 1V der EKD, das Amtes der UEK sowie das
DNK-LWB regelmédBig zu informieren. Je ein Ver-
treter oder eine Vertreterin dieser Einrichtungen ist
einzuladen, an den Sitzungen des Beirats mit be-
ratender Stimme teilzunehmen.

5. Diese Vereinbarung gilt ab 01.10.2013.

Nach zwei Jahren Laufzeit soll die Vereinbarung
tiberpriift werden.

! Der Reformierte Bund ist auf seinen Antrag durch Beschluss der Vollkonferenz vom
17. Oktober 2003 mit dem Status einer ,,Gastkirche® an der Arbeit der UEK beteiligt; eine
entsprechende Vereinbarung wurde fiir die zweite Amtszeit der UEK-Vollkonferenz zum
1. Mai 2009 geschlossen.

Hannover, am 18. November 2013

Martin Schindehiitte
Bischof
Leiter des Amtes der UEK

Jorg Schmidt
Generalsekretir
Reformierter Bund

Nr. 18* - Entscheidung iiber den
Fortbestand der UEK in der bisherigen
Form.

Vom 8. November 2013.

Die Vollkonferenz der Union Evangelischer Kirchen

in der Evangelischen Kirche in Deutschland be-
schlieBt gemdB Art. 3 Abs. 3 der Grundordnung der
UEK (GO.UEK) in Verbindung mit § 7 des Vertrages
iber die Bildung einer Union Evangelischer Kirchen
in der EKD, dass in dem Miteinander von EKD,
VELKD und UEK ein Fortbestehen der Union zum
gegenwartigen Zeitpunkt bis auf weiteres erforderlich
ist. Die UEK wird die Zusammenarbeit in der EKD
weiter fordern und fortentwickeln.

Diisseldorf, den 8 November 2013

Das Prisidium
der Union Evangelischer Kirchen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland
Dr. Fischer

Nr. 19* - Beratung und Beschluss iiber
den Haushalt 2014.
Vom 9. November 2013.

Die Vollkonferenz der Union Evangelischer Kirchen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland be-
schlieft den Haushalt der UEK fiir das Haushaltsjahr
2014 nebst der mittelfristigen Finanzplanung 2015 —
2017 gemiB dem Entwurf zum Haushaltsbeschluss
auf Seite 5 des Haushaltsentwurfes.

Diisseldorf, den 9. November 2013

Das Prisidium
der Union Evangelischer Kirchen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland
Christian Schad

Beschluss
iiber den Haushalt und die Umlage der Union
Evangelischer Kirchen in der EKD fiir das
Haushaltsjahr 2014
vom 9. November 2013

Die Vollkonferenz der Union Evangelischer Kirchen
in der EKD hat aufgrund von § 12 Absatz 3 der Ver-
ordnung iiber das Haushalts- und Rechnungswesen
der UEK folgenden Beschluss gefasst:

§ 1 Haushalt

(1) Das Haushaltsjahr 2014 lduft vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2014.

(2) Der Gesamtergebnishaushalt der Union Evangeli-
scher Kirchen in der EKD fiir das Haushaltsjahr 2014
wird festgestellt auf:

2.285.450 Euro
2.433.700 Euro

Ordentliche Ertrige von
Ordentliche Aufwendungen von

Finanzertrdge von 28.700 Euro
Finanzaufwendungen von 0 Euro
Aufwendungen aus Beteiligungen 0 Euro

von
119.550 Euro
119.550 Euro

0 Euro

Ordentliches Ergebnis von
Ergebnis nach Verrechnung von
Saldo (Bilanzergebnis) von
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(3) Verpflichtungserméchtigungen sind nicht veran-
schlagt.

§ 2 Umlage

(1) Der durch andere Einnahmen nicht gedeckte Fi-
nanzbedarf des Haushaltsjahres 2014 in Hohe von
810.000 Euro wird auf die Mitgliedskirchen umgelegt.
(2) Die vorgenannte Umlage bringen die Gliedkirchen
nach dem in der Finanzvereinbarung vom 26. Februar
2003 nach § 1 vereinbarten Umlageverfahren wie folgt
auf:

Anhalt 2.640 Euro
Baden 90.049 Euro
Berlin-Brandenburg-schlesische 63.685 Euro
Oberlausitz

Bremen 14.104 Euro
Hessen und Nassau 205.193 Euro
Kurhessen-Waldeck 38.286 Euro
Lippe 7.830 Euro
Mitteldeutschland 19.982 Euro
Pfalz 30.830 Euro
Reformierte Kirche 6.904 Euro
Rheinland 203.865 Euro
Westfalen 126.632 Euro

Die Umlagen sind in vier gleichen Teilbetrdgen vier-
teljahrlich im Voraus an das Amt der UEK zu entrich-
ten.

(3) Die Gastkirchen leisten einen Finanzbeitrag in Ho-
he von 65.000 Euro.

§ 3 Budgetierung und Deckungsfihigkeiten

(1) Der Haushalt gliedert sich in Handlungsbereiche,
Handlungsfelder und Handlungsobjekte. Jedes Hand-
lungsobjekt stellt ein Budget dar. Dariiber hinaus gel-
ten folgende gegenseitige Deckungsfahigkeiten:

Budget Leitung und Verwaltung

Handlungsobjekt Mittelverwaltung fiir leitende
30020101 Organe und Ausschiisse

Handlungsobjekt Verwaltungsstelle Amt der UEK
30020102

(2) Soweit einem Budget im Haushalt zweckgebun-
dene Riicklagen zugeordnet sind, der Gesamthaushalt
ausgeglichen bleibt und die Finanzdeckung gegeben
ist, konnen diesen Riicklagen nicht ausgeschopfte
Haushaltsmittel des budgetbezogenen Ergebnishaus-
halts, die zur Erflillung des jeweiligen Riicklage-
zwecks in den Folgejahren benétigt werden, zugefiihrt
werden. Mehraufwendungen des Budgets diirfen
durch Entnahme aus der zugeordneten zweckgebun-
denen Riicklage gedeckt werden, deren Zweckbin-
dung sie entsprechen.

(3) Soweit einem Budget im Haushalt eine Budget-
riicklage zugeordnet ist, der Gesamthaushalt ausge-
glichen bleibt und die Finanzdeckung gegeben ist,
konnen der Budgetriicklage bis zu 70% der nicht aus-
geschopften Haushaltsmittel des budgetbezogenen Er-

gebnishaushalts zugefiihrt werden. Mehraufwendun-
gen des Budgets diirfen durch Entnahme aus der zu-
geordneten Budgetriicklage gedeckt werden.

§ 4 Ergebnisverwendung

Ein etwaiger Uberschuss des Bilanzergebnisses beim
Jahresabschluss — ohne Beriicksichtigung der Hand-
lungsobjekte 30010103, 30010106, 30010107 und
30010201 — ist der Personalsicherungsriicklage zuzu-
fithren. Ein etwaiger Fehlbetrag des Bilanzergebnisses
beim Jahresabschluss — ohne Beriicksichtigung die
vorgenannten Handlungsobjekte — ist der Allgemei-
nen Ausgleichsriicklage zu entnehmen.

§ 5 Schlussbestimmung

Das Nihere, insbesondere der Umgang mit Budgetab-
weichungen von dem festgestellten Haushalt sowie
Erteilung von Anordnungsund Feststellungsbefugnis-
sen, wird durch die Verordnung iiber das Haushalts-
und Rechnungswesen der Union Evangelischer Kir-
chen in der EKD (Haushaltsordnung der UEK —
HHO.UEK) vom 27. Juni 2012 geregelt.

§ 6 Inkrafttreten

Dieser Haushaltsbeschluss tritt am 1. Januar 2014 in
Kraft.

Nr. 20* - Aufthebung des
Mitarbeitervertretungsgesetzes der
UEK - MAVG) vom 5. Juni 1993 (ABL
EKD S. 447) und der Mitarbeiterver-
tretungs-Wahlordnung der EKU vom
5. Oktober 1993 (ABL. EKD 1994 S.41) /
Anwendung des Mitarbeitervertre-
tungsgesetzes der EKD vom
6. November 1992 (ABI. EKD S. 445).
Vom 9. November 2013.

Die Vollkonferenz der Union Evangelischer Kirchen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland (UEK)
beschlieft gemil3 Art. 6 Abs. 1 der Grundordnung der
UEK das folgende

Kirchengesetz zur Aufhebung des
Kirchengesetzes iiber das Mitarbeiter-
vertretungsrecht in der Union Evangelischer
Kirchen in der Evangelischen Kirche in
Deutschland sowie der gesetzesvertretenden
Verordnung iiber die Wahlen zu
Mitarbeitervertretungen in der Evangelischen
Kirche der Union und zur Anwendung des
Kirchengesetzes iiber Mitarbeitervertretungen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland

Art. 1

Das Kirchengesetz iiber das Mitarbeitervertretungs-
recht in der Union Evangelischer Kirchen in der Evan-
gelischen Kirche in Deutschland (Mitarbeitervertre-
tungsgesetz — MAVG) vom 5. Juni 1993 (ABIL. EKD
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S. 447), zuletzt gedndert durch Kirchengesetz vom
24. Oktober 2009 (ABIl. EKD 2010 S. 20), und die
Verordnung iiber die Wahlen zu Mitarbeitervertretun-
gen in der Evangelischen Kirche der Union (Mitar-
beitervertretungs-Wahlordnung - MAV-WahlO) vom
5. Oktober 1993 (ABIL. EKD 1994 S. 41) treten mit
Ablauf des 31. Dezember 2013 auf3er Kraft.

Art. 2

Fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Union
Evangelischer Kirchen in der Evangelischen Kirche in
Deutschland und ihrer unselbstindigen und selbstéin-
digen Dienststellen und Einrichtungen gilt das Kir-
chengesetz liber Mitarbeitervertretungen in der Evan-
gelischen Kirche in Deutschland (Mitarbeitervertre-
tungsgesetz der EKD —MVG.EKD) vom 6. November
1992 (ABI. EKD 8. 445) in der Fassung der Bekannt-
machung vom 15. Januar 2010 (ABI. EKD S. 3), ge-
andert durch Kirchengesetz vom 9. November 2011

(ABI. EKD S. 339), ab dem 1. Januar 2014 in der je-
weils giiltigen Fassung. Fiir die Oberpfarr- und Dom-
kirche zu Berlin gelten abweichend hiervon die Be-
stimmungen der Ordnung der Oberpfarr- und Dom-
kirche zu Berlin (derzeit in der Fassung vom 30. April
2009 (ABI. EKD S. 260), gedndert am 8. November
2011 (ABIL. EKD S. 355) in der jeweils giiltigen Fas-
sung.

Art. 3
Dieses Gesetz tritt am 1. Dezember 2013 in Kraft.

Disseldorf, den 9. November 2013

Das Prisidium
der Union Evangelischer Kirchen
in der Evangelischen Kirche in Deutschland
Christian Schad

C. Aus den Gliedkirchen

Evangelische Landeskirche in Baden

Nr. 21 - Kirchliches Gesetz zur
Seelsorgebeauftragung in der
Evangelischen Landeskirche in Baden
und zur Ausfiihrung des
Seelsorgegeheimnisgesetzes der EKD

(Seelsorgegesetz — SeelsorgeG).
Vom 23. Oktober 2013. (GVBIL. S. 290)

Die Landessynode hat das folgende kirchliche Gesetz
beschlossen:

I. Allgemeines
§ 1 Regelungsbereich

Dieses Gesetz regelt die Beauftragung zur Seelsorge
in der Evangelischen Landeskirche in Baden, soweit
nicht fiir einzelne Seelsorgefelder die Beauftragung
anderweitig geregelt ist, und trifft Regelungen zur
Ausfiihrung des Kirchengesetzes der EKD zum
Schutz des Seelsorgegeheimnisses (SeelGG.EKD).

I1. Beruflicher Seelsorgeauftrag
§ 2 Grundsitze

(1) Der Auftrag zur Seelsorge gehort als Teil des or-
dinationsgebundenen Amtes zum Dienst der Pfarre-
rinnen und Pfarrer (§ 24 Abs. 1 PfDG.EKD, § 3
Abs. 1 SeelGG.EKD).

(2) Der Auftrag zur Seelsorge gehort im Rahmen der
konkreten Aufgabenbeschreibung zum Dienst der

Gemeindediakoninnen und Gemeindediakone (§ 1
Abs. 2 Nr. 4 RVO-GDG).

(3) Die Wahrung des Seelsorgegeheimnisses gehort
zu den dienstlichen Pflichten der in den Absitzen 1
und 2 bezeichneten Mitarbeitenden. Sie erhalten die
Befdhigung zur Seelsorge im Rahmen ihrer Berufs-
ausbildung. Das Nihere regeln die Ausbildungsord-
nungen.

III. Ehrenamtlicher Seelsorgeauftrag
§ 3 Grundsitze

(1) Personen, die nicht Mitarbeitende nach § 2 sind,
konnen ehrenamtlich als Seelsorgerinnen bzw. Seel-
sorger titig werden. Hierzu bediirfen sie eines kon-
kreten Auftrags (§ 7 Abs. 3).

(2) Einen Seelsorgeauftrag nach Absatz 1 kann gemal
§ 4 Abs. 1 SeelGG.EKD erhalten, wer

1. fiir die Téatigkeit, auf die sich der Auftrag bezieht,
qualifiziert und

2. fiir sie personlich geeignet ist sowie

3. die Gewihr dafiir bietet, dass sie oder er das Seel-
sorgegeheimnis wahrt.

(3) Die zu Beauftragenden miissen Mitglieder einer
evangelischen Landeskirche sein. Je nach Seelsorge-
feld konnen auch Personen, die einer Mitgliedskirche
der ACK Baden-Wiirttemberg oder des Okumeni-
schen Rates der Kirchen angehoren, einen Seelsorge-
auftrag erhalten.
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§ 4 Qualifizierung

(1) Die Qualifizierung umfasst gemiBl § 5 Abs. 2
SeelGG.EKD

1. theologische Grundlagen,

2. Grundlagen der Psychologie,

3. Fertigkeiten der Gespréchsfithrung und

4. rechtliche Grundlagen der Ausiibung der Seelsorge.
Sie kann weitere fachspezifische Qualifizierungen er-
fordern.

(2) Der Evangelische Oberkirchenrat koordiniert die
Qualifizierungsmafinahmen.

§ 5 Pflichten der Beauftragten

(1) Die zur Seelsorge Beauftragten sind verpflichtet,
ihre Tétigkeit an den Grundsétzen und den Ordnungen
der Evangelischen Landeskirche in Baden auszurich-
ten sowie das Seelsorgegeheimnis zu wahren.

(2) Sie haben regelmiBig an Fortbildungen teilzuneh-
men und ihre seelsorgliche Téatigkeit begleiten zu las-
sen.

§ 6 Verpflichtung zur Verschwiegenheit

(1) Die zur Seelsorge Beauftragten haben, auch nach
Ende ihres Auftrags, iiber alle Angelegenheiten, die
ihnen im Rahmen ihres Auftrags anvertraut oder be-
kannt geworden sind, Verschwiegenheit zu bewahren.
(2) Vor der Beauftragung ist folgende Erkldrung zur
Verschwiegenheit zu unterzeichnen:

,Ich verpflichte mich, iiber alles, was mir in Ausiibung
meines seelsorglichen Auftrags anvertraut wird, zu
schweigen. Diese Verpflichtung besteht auch nach
Beendigung meiner Mitarbeit in der Seelsorge fort.*
Die Erkldrung ist aktenkundig zu machen.

§ 7 Verfahren

(1) Zusténdig fiir die Beauftragung ist der Evangeli-
sche Oberkirchenrat.

(2) Seelsorgeauftrage sind bei ithm schriftlich tiber den
Kirchenbezirk zu beantragen.

(3) In der Beauftragung ist der inhaltliche und rdum-
liche Tétigkeitsbereich der beauftragten Person zu be-
zeichnen. Der Auftrag ist zu befristen. Erneute Beauf-
tragung ist moglich.

(4) Mit der Beauftragung ist zugleich die dienstliche
und fachliche Begleitung der Tétigkeit der beauftrag-
ten Person zu regeln. Sollte keine Regelung getroffen
sein, obliegt die dienstliche und fachliche Begleitung
dem Evangelischen Oberkirchenrat.

(5) Uber den Auftrag wird eine Urkunde erstellt. Sie
soll im Rahmen eines Gottesdienstes tibergeben wer-
den. Die Urkunde enthilt die nach Absatz 3 erforder-
lichen Angaben.

(6) Auf die Erteilung des Auftrags besteht kein
Rechtsanspruch.

(7) Die beauftragte Person kann ihren Auftrag schrift-
lich niederlegen. In diesem Fall ist die Urkunde zu-
riickzugeben.

(8) Der Auftrag ist schriftlich zu widerrufen, wenn die
Voraussetzungen zur Erteilung nicht vorliegen oder
nachtriglich entfallen oder wenn die beauftragte Per-

son erheblich gegen die ihr obliegenden Pflichten ver-
stoBt (§ 8 SeelGG.EKD). Abs. 7 S. 2 gilt entsprechend.

§ 8 Register

Der Evangelische Oberkirchenrat fiihrt ein Register
der ehrenamtlich zur Seelsorge Beauftragten.

IV. Sonstige Regelungen zur Ausfithrung des
Seel GG.EKD
§ 9 Besonderer kirchlicher Seelsorgeauftrag

Unbeschadet der allen im Bereich der Seelsorge téti-
gen Personen obliegenden Pflicht zur Verschwiegen-
heit besteht durch die im staatlichen Prozessrecht ge-
regelten Zeugnisverweigerungsrechte ein besonderer
staatlicher Schutz, soweit die Kirche bestimmten Per-
sonenkreisen (§§ 10 und 11) einen besonderen Seel-
sorgeauftrag erteilt (§§ 2 Abs. 3, 3 ff. SeelGG.EKD).

§ 10 Personenkreis nach § 3 Abs. 1 Seel GG.EKD

(1) Pfarrerinnen und Pfarrern nach § 3 Abs. 1
SeelGG.EKD sind im Bereich der Evangelischen
Landeskirche in Baden gleichgestellt

1. Pfarrdiakoninnen und Pfarrdiakone (§ 6 Abs. 4
PfarrdiakonG),

2. Pfarrerinnen und Pfarrer im Probedienst und

3. Gemeindediakoninnen und Gemeindediakone hin-
sichtlich ihrer Tétigkeit im Bereich der Seelsorge
(§ 2 Abs. 2).

(2) Der Seelsorgeauftrag der Pfarrerinnen und Pfarrer
(§ 3 Abs. 1 SeelGG.EKD) besteht auch dann fort,
wenn sie unter Beibehaltung der Ordinationsrechte
nicht mehr im Dienst der Landeskirche stehen. Dies
gilt insbesondere fiir Pfarrerinnen und Pfarrer, die zur
Erfiillung eines kirchlichen Auftrags in den Staats-
dienst tibernommen worden sind (Art. 94 Abs. 2 GO).

§ 11 Personenkreis nach § 3 Abs. 2 Seel GG.EKD

(1) Ein besonderer kirchlicher Auftrag zur Seelsorge
nach § 3 Abs. 2 SeelGG.EKD kann im Bereich der
offentlichen Schule

1. kirchlichen Religionslehrkriften,

2. staatlichen oder bei Privatschulen angestellten
Religionslehrkréften mit kirchlicher Bevollméach-
tigung (Vocatio)

erteilt werden.

(2) Im Ubrigen kann ein Auftrag nach Absatz 1 grund-
satzlich auch Ehrenamtlichen unter den Vorausset-
zungen des Abschnitts III insbesondere in folgenden
Bereichen erteilt werden:

1. Justizvollzugsseelsorge,

2. Notfallseelsorge,

3. Klinikseelsorge.

§ 12 Gewidmete Riume

(1) Die Dienst- und Arbeitszimmer der Pfarrerinnen
und Pfarrer sowie der Gemeindediakoninnen und Ge-
meindediakone sind im Sinne von § 10 SeelGG.EKD
zur Wahrnehmung des Seelsorgeauftrages gewidmet.
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(2) Weitere Raumlichkeiten konnen im Einzelfall zur
Wahrnehmung des Seelsorgeauftrages gewidmet wer-
den. Die Widmung erfolgt

1. bei Raumlichkeiten der Landeskirche durch den
Evangelischen Oberkirchenrat,

2. bei sonstigen kirchlichen Réumlichkeiten durch
die nutzungsberechtigte kirchliche Korperschaft,

3. bei Rdumlichkeiten im Eigentum Dritter mit deren
Zustimmung durch die nutzungsberechtigte kirch-
liche Korperschaft oder Stelle.

V. Schlussbestimmungen
§ 13 Verordnungsermichtigung
Der Evangelische Oberkirchenrat kann fiir die Ertei-
lung eines Seelsorgeauftrages in von diesem Gesetz
erfassten oder weiteren Bereichen der Seelsorge durch
Rechtsverordnung nihere Regelungen treffen, und
zwar insbesondere zu

1. sachlichen und personlichen Voraussetzungen der
Beauftragung,

2. Inhalt und Verfahren der Qualifizierung,

3. Verschwiegenheitsverpflichtung,

4. Verfahren der Beauftragung und des Widerrufs des
Auftrags,

5. Pflichten der beauftragten Person nach § 5 Abs. 2,

6. weiteren Voraussetzungen zur Erteilung eines be-
sonderen Seelsorgeauftrages nach § 11,

7. Voraussetzung und Verfahren einer Widmung von
Réumen nach § 12 Abs. 2.

§ 14 Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2014 in Kraft.
Dieses kirchliche Gesetz wird hiermit verkiindet.

Karlsruhe, den 23. Oktober 2013

Der Landesbischof
Dr. Ulrich Fischer

. Nr. 22 - Kirchliches Gesetz zur
Anderung des Kirchlichen Gesetzes zur
Ausfiihrung des Kirchengesetzes iiber
den Datenschutz der EKD.

Vom 23. Oktober 2013. (GVBIL. S. 295)

Die Landessynode hat das folgende kirchliche Gesetz
beschlossen:

Artikel 1 Anderung des Kirchlichen Gesetzes
zur Ausfithrung des Kirchengesetzes iiber den
Datenschutz der EKD
Das Kirchliche Gesetz zur Ausfiihrung des Kirchen-
gesetzes liber den Datenschutz der Evangelischen Kir-
che in Deutschland vom 26. April 1994 (GVBI. S. 107)
wird wie folgt geéndert:

1. In§ 1 Abs. I werden die Worte “der Rechtsaufsicht
des Landeskirchenrats und* gestrichen.

2. § 1 Abs. 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 2 werden das Komma und das Wort
»Rechts-“ gestrichen.

b) An Satz 2 werden folgende Sétze 3 und 4 an-
gefligt:
,,Der Landeskirchenrat wird ebenfalls erméch-
tigt, die Aufgaben des oder der Beauftragten
fiir den Datenschutz der Evangelischen Lan-
deskirche in Baden auf die Beauftragte oder
den Beauftragten fiir den Datenschutz der
Evangelischen Kirche in Deutschland zu tiber-
tragen. In diesem Fall trifft der Landeskirchen-
rat fiir die Landeskirche mit der Evangelischen
Kirche in Deutschland eine schriftliche Ver-
einbarung iiber die Ubertragung der Aufga-
ben.*

Artikel 2 Inkrafttreten

Dieses kirchliche Gesetz tritt am 1. November 2013 in
Kraft.
Dieses kirchliche Gesetz wird hiermit verkiindet.

Karlsruhe, den 23. Oktober 2013

Der Landesbischof
Dr. Ulrich Fischer

.. Nr. 23 - Kirchliches Gesetz zur
Anderung des KirchenbeamtenAG.
Vom 23. Oktober 2013. (GVBI. S. 295)

Die Landessynode hat das folgende kirchliche Gesetz
beschlossen:

Artikel 1 Anderung des KirchenbeamtenAG

Das Kirchliche Gesetz zur Ubernahme und Ausfiih-
rung des Kirchenbeamtengesetzes der EKD vom 29.
April 2006 (GVBI. S. 149), zul. ged. am 15. April 2011
(GVBL S. 86) wird in Artikel 2 wie folgt gedndert:

1. Die Paragraphenbezeichnung und Uberschrift zu
§ 3a wird wie folgt gefasst:

»§3a
(zu § 49 Abs. 3) Unterhilftiger Teildienst*

2. In § 8 Abs. 1 erhidlt Nummer 3 folgende Fassung:
,,3. Politische Betitigung und Mandatsbewerbung
(§ 27 und § 27a KBG.EKD)*

Artikel 2 Inkrafttreten

Dieses kirchliche Gesetz tritt am 1. Januar 2014 in
Kraft.
Dieses kirchliche Gesetz wird hiermit verkiindet.

Karlsruhe, den 23. Oktober 2013

Der Landesbischof
Dr. Ulrich Fischer
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. Nr. 24 - Kirchliches Gesetz zur
Anderung des Leitungsamtsgesetzes.
Vom 23. Oktober 2013. (GVBIL. S. 296)

Die Landessynode hat das folgende Gesetz be-
schlossen:

Artikel 1 Anderung des Leitungsamtsgesetzes

Das Kirchliche Gesetz iiber die kirchlichen Leitungs-
amter in der Evangelischen Landeskirche in Baden
(Leitungsamtsgesetz - LeitAmtG) vom 20. April 2013
(GVBIL. S. 119), wird wie folgt gedndert:

1. § 3 Abs. 4 wird gestrichen.

2. Nach § 3 Abs. 3 wird ein neuer § 3a mit folgendem
Wortlaut eingefiigt:

»$ 3 a Berufung der Oberkirchenritinnen und
Oberkirchenriite

(1) Die Landesbischofin bzw. der Landesbischof
unterbreitet dem Landeskirchenrat in synodaler
Besetzung einen Berufungsvorschlag. Bei der Er-
arbeitung des Vorschlags fiir die erstmalige Beru-
fung wird die Landesbischofin bzw. der Landesbi-
schof von einer Kommission beraten.

(2) Dem Vorschlag fiir die erstmalige Berufung
von Oberkirchenritinnen bzw. Oberkirchenriten
liegt ein Anforderungsprofil zugrunde, das vom
Landeskirchenrat beschlossen wird.

(3) Dieser Kommission gehoren an:

1. die Préasidentin bzw. der Priasident der Landes-
synode,

2. ein weiteres synodales Mitglied des Landeskir-
chenrats, das vom Landeskirchenrat in synoda-
ler Besetzung bestimmt wird,

3. bei einem theologischen Mitglied des Evange-
lischen Oberkirchenrats die Personalreferentin/
der Personalreferent; bei der anstehenden Be-
rufung der Personalreferentin/des Personalre-
ferenten bestimmt die Landesbischofin bzw.
der Landesbischof ein anderes theologisches
Mitglied des Evangelischen Oberkirchenrats,

4. bei einem nichttheologischen Mitglied des
Evangelischen Oberkirchenrats das geschéfts-
leitende Mitglied des Evangelischen Oberkir-
chenrats; bei der anstehenden Berufung des ge-
schéftsleitenden Mitglieds des Evangelischen
Oberkirchenrats bestimmt die Landesbischdfin
bzw. der Landesbischof ein anderes nichttheo-
logisches Mitglied des Evangelischen Oberkir-
chenrats.

(4) Der Berufungsvorschlag soll zwei und darf
nicht mehr als drei Namen enthalten.

(5) Spétestens ein Jahr vor Ende der Amtszeit einer
Oberkirchenritin bzw. eines Oberkirchenrats fiihrt
die Landesbischofin bzw. der Landesbischof eine
Entscheidung des Landeskirchenrats in synodaler
Besetzung iiber die Wiederberufung herbei.*

3. § 7 wird wie folgt gefasst:
»$ 7 Das Amt der Prilatinnen und Prilaten

(1) Fiir Prélatinnen und Prélaten gelten die fiir die
Landesbischofin bzw. den Landesbischof anwend-
baren Regelungen dieses Gesetzes entsprechend.
Die Entscheidung nach § 5 Abs. 1 wird im Einver-
nehmen mit der Landesbischofin bzw. dem Lan-
desbischof getroffen.

(2) Fiir den Vorschlag zur Berufung einer Prélatin
bzw. eines Prilats gilt § 3 a Abs. 2 und Abs. 3 ent-
sprechend.

Artikel 2 Inkrafttreten

Dieses kirchliche Gesetz tritt am 1. Januar 2014 in
Kraft.
Dieses kirchliche Gesetz wird hiermit verkiindet.

Karlsruhe, den 23. Oktober 2013

Der Landesbischof
Dr. Ulrich Fischer

Nr. 25 - Kirchliches Gesetz iiber die
Ordnung der Visitation
(Visitationsordnung - VisO).
Vom 24. Oktober 2013. (GVBIL. S. 296)

Die Landessynode hat gem. Art. 60 Nr. 4 GO die nach-
stehende Visitationsordnung als Gesetz beschlossen:

Inhaltsiibersicht

I. Grundsiitze und Ziele der Visitation

§ 1 Grundverstindnis der Visitation

§ 2 Ziele der Visitation

II. Grundsitze der Gemeindevisitation

§ 3 Zeitplan und Organisation

§ 4 Visitationskommission

III. Visitation von Pfarrgemeinden

§ 5 Bestandteile der Visitation

§ 6 Planungsgespréch

§ 7 Vorlaufende Berichterstattung

§ 8 Gesprach mit dem Gemeindebeirat

§ 9 Erstellung eines Diskussionspapiers

§ 10 Gespriéch iiber den Dienst der beruflich Tétigen
§ 11 Gespriche mit beruflich Tétigen

§ 12 Uberpriifung der Verwaltung und Begehung der
Liegenschaften

§ 13 Besuch in Schulen und Gesprach mit Religions-
lehrkréften

§ 14 Weitere Besuche

§ 15 Zielvereinbarungen

§ 16 Gemeindeversammlung

§ 17 Gottesdienst

§ 18 Riickmeldung an die Gemeinde

§ 19 Berichterstattung an den Evangelischen Oberkir-
chenrat

§ 20 Zwischenbesuche

§ 21 Auswertung

IV. Visitation von Kirchengemeinden

§ 22 Anzuwendende Bestimmungen

§ 23 Erginzende Bestimmungen fiir Kirchengemein-
den
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§ 24 Kirchengemeinden mit mehreren Pfarrgemein-
den

V. Visitation von Pfarrimtern in besonderen Ar-
beitsfeldern

§ 25 Erméchtigung

VI. Visitation von Kirchenbezirken

§ 26 Zeitplan

§ 27 Visitationskommission

§ 28 Bestandteile der Visitation

§ 29 Vorbereitung der Visitation

§ 30 Vorlaufende Berichterstattung

§ 31 Erstellung eines Diskussionspapiers

§ 32 Gespréche iiber den Dienst der beruflich Tétigen
§ 33 Gespriche mit beruflich Tétigen

§ 34 Uberpriifung der Verwaltung

§ 35 Gesprich mit Schulleitungen und Religionslehr-
kréften

§ 36 Weitere Besuche

§ 37 Begegnung mit den Gemeinden des Kirchenbe-
zirks

§ 38 Begegnung mit Vertreterinnen und Vertretern der
Offentlichkeit

§ 39 Gesprach mit dem Bezirkskirchenrat und Ab-
schluss von Zielvereinbarungen

§ 40 Gottesdienste

§ 41 Zwischenbesuche

§ 42 Abschlussbericht

VII. Schlussbestimmungen

§ 43 Inkrafttreten

I. Grundsétze und Ziele der Visitation
§ 1 Grundverstindnis der Visitation

(1) Die in dieser Ordnung geregelte Visitation ist eine
besondere Ausgestaltung des allgemeinen Besuchs-
dienstes, der zu den Aufgaben jeder Kirchenleitung
gehort und in besonderer Weise der Weiterentwick-
lung kirchlicher Arbeit dient. Die Visitation soll die
Besuchten ermutigen, die ihnen von Gott verlichenen
Gaben zum Aufbau der Gemeinde einzusetzen.

(2) Die Visitation beruht auf dem reformatorischen
Verstédndnis von Leitung und Erneuerung der Kirche
und wird durch die Landesbischofin bzw. den Lan-
desbischof und die mit Leitungsaufgaben betrauten
Glieder der Kirche wahrgenommen.

(3) Visitationen gehen von dem Grundsatz aus, dass
die Kirche in den Gemeinden, den Kirchenbezirken
und auflandeskirchlicher Ebene den Auftrag hat, allen
Menschen das Evangelium von Jesus Christus zu ver-
kiindigen. Somit orientiert sich die Visitation an dem
Auftrag der Kirche, ,,die Botschaft von der freien Gna-
de Gottes auszurichten an alles Volk* (Barmer Theo-
logische Erklarung, These VI). Das Gebot der Liebe
verpflichtet zum Zeugnis und Dienst in Kirche, Staat
und Gesellschaft.

(4) Die Visitation ist ein institutionalisiertes geistli-
ches und organisatorisches Geschehen zur Starkung,
Foérderung und Weiterentwicklung kirchlichen Lebens
in seinen gemeindlichen, regionalen, bezirklichen,
landeskirchlichen und 6kumenischen Zusammenhén-
gen sowie seinen Beziigen zu Zivilgesellschaft und
Gemeinwesen. Dazu zéhlt auch kirchliches Leben in
Diensten, Einrichtungen und Werken.

(5) Besuchende und Besuchte tragen gemeinsam Ver-
antwortung fiir das Gelingen der Visitation. Sie ent-
lasten und ermutigen einander durch die gemeinsame
Ubernahme von Verantwortung fiir den Weg der Kir-
che in ihrer jeweiligen Gestalt. Als Zeichen des ge-
meinsamen Auftrags und der gemeinsamen Verhei-
Bung feiern sie miteinander Gottesdienst.

§ 2 Ziele der Visitation

(1) Die Visitationskommission hat die Aufgabe, die
Besuchten durch Anerkennung der bisherigen Arbeit
zu ermutigen, mit ihnen Ziele der kiinftigen Arbeit zu
vereinbaren sowie deren Erreichung zu tiberpriifen.
(2) Die Visitation trigt dazu bei, Erwartungen von
Menschen, die kaum Zugang zu den Aktivitdten der
Kirche haben oder ihr distanziert-kritisch gegeniiber
stehen, in den Blick zu nehmen und zu beriicksichti-
gen, sowie im Sinne eines Perspektivwechsels Kirche
mit den Augen von Menschen zu sehen, die bislang zu
wenig beachtet werden.

(3) Visitation ist Anlass

1. eine datenbasierte Bestandsaufnahme vorzuneh-
men,

2. sich als Institution im regionalen und {iberregiona-
len Zusammenhang wahrzunehmen,

3. gesellschaftlich, kirchlich und Skumenisch rele-
vante Gruppen, die nicht oder nur selten im Blick
sind, wahrzunehmen,

4. Herausforderungen zu benennen, Probleme aufzu-
greifen und nach Losungen zu suchen,

5. die Arbeit an Zielen auszurichten.

II. Grundsiatze der Gemeindevisitation
§ 3 Zeitplan und Organisation

(1) Jede Pfarr- und jede Kirchengemeinde wird alle
sieben Jahre visitiert. Der Bezirkskirchenrat erstellt
einen entsprechenden Zeitplan und teilt ihn dem Evan-
gelischen Oberkirchenrat mit.

(2) Pfarrgemeinden an einer Kirche werden gemein-
sam visitiert.

(3) Ebenso konnen Pfarrgemeinden, die zusammen
eine Kirchengemeinde bilden, - je nach GréBe der Kir-
chengemeinde - sowie die Kirchengemeinde selbst
gemeinsam visitiert werden; jedenfalls sind sie in zeit-
lichem Zusammenhang zu visitieren.

(4) Benachbarte Gemeinden sollen in zeitlichem Zu-
sammenhang visitiert werden.

§ 4 Visitationskommission

(1) Fiir die Visitation einer Gemeinde bildet der Be-
zirkskirchenrat eine Visitationskommission. Diese
wird von der Dekanin bzw. dem Dekan geleitet. Da-
neben gehdren drei weitere Mitglieder des Bezirks-
kirchenrates oder deren Stellvertreterinnen bzw. Stell-
vertreter der Visitationskommission an. Die Visitati-
onskommission muss mindestens zur Hélfte aus nicht-
theologischen Mitgliedern bestehen. Bei Bedarf beruft
die Visitationskommission weitere Personen mit be-
sonderen Fachkenntnissen.
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(2) Ein Mitglied des Leitungsgremiums einer zu visi-
tierenden Gemeinde darf nicht der Visitationskom-
mission angehdren.

(3) Andie Stelle der Dekanin bzw. des Dekans konnen
in Absprache mit dem Bezirkskirchenrat deren Stell-
vertreterin bzw. Stellvertreter oder Schuldekanin bzw.
Schuldekan treten.

(4) Istdie Stelle der Dekanin bzw. des Dekans mit der
Verwaltung einer Gemeindepfarrstelle verbunden (§ 4
Abs. 1 Nr. 1 DekLeitG), so wird bei der Visitation
dieser Gemeinde die Visitationskommission durch ein
stimmberechtigtes Mitglied des Evangelischen Ober-
kirchenrats geleitet.

(5) Gehort die Schuldekanin bzw. der Schuldekan der
Visitationskommission nicht an, so ist sie bzw. er an
der Visitation zu beteiligen.

III. Visitation von Pfarrgemeinden
§ 5 Bestandteile der Visitation
Zur Visitation gehdren insbesondere folgende Be-
standteile:

1. Durchfiihrung eines Planungsgespraches zwi-
schen Gemeinde und Visitationskommission

(§6),
2. Erstellung einer vorlaufenden Berichterstattung
durch die Gemeinde (§ 7),

3. Gespriach mit dem Gemeindebeirat (§ 8),

4. Erstellung eines Diskussionspapiers durch die
Visitationskommission (§ 9),

5. Gesprich iiber den Dienst der beruflich Tétigen

(§ 10),
6. Gespriache mit beruflich Tatigen (§ 11),

7. Uberpriifung der Verwaltung und Begehung der
Liegenschaften (§ 12),

8. Besuch in Schulen und Gesprich mit Religions-
lehrkriften (§ 13),

9. Weitere Besuche (§ 14),

10. Gesprich mit dem Altestenkreis und Abschluss
von Zielvereinbarungen (§ 15),

11. Gemeindeversammlung (§ 16),
12. Gottesdienst (§ 17),
13. Riickmeldung an die Gemeinde (§ 18),

14. Berichterstattung an den Evangelischen Oberkir-
chenrat (§ 19),

15. Zwischenbesuche (§ 20).

§ 6 Planungsgesprich

(1) Die Visitation wird durch ein Planungsgespriach
zwischen Mitgliedern der Visitationskommission und
des Altestenkreises vorbereitet.

(2) In diesem Gespréch geht es insbesondere um

1. die Besprechung des Grundverstindnisses und der
Zielsetzungen der Visitation (§§ 1 und 2),

2. die Festlegung des Zeitrahmens, der Struktur und
des Verlaufs der Visitation,

3. die verschiedenen Mdglichkeiten der Vorberei-
tung,

4. die vorlaufende Berichterstattung.

(3) Die Gemeinde ist durch den Altestenkreis in ge-
eigneter Form {iber die anstehende Visitation zu in-
formieren.

§ 7 Vorlaufende Berichterstattung
(1) Die vorlaufende Berichterstattung umfasst

1. die Zielvereinbarungen der letzten Visitation,
2. die Protokolle der Zwischenbesuche,

3. die wesentlichen Daten Qer Gemeinde sowie deren
Auswertung durch den Altestenkreis,

4. einen Bericht des Altestenkreises zu den Zielen,
den Schwerpunkten, Herausforderungen und Ent-
wicklungen der Arbeit der Gemeinde.

(2) Die vorlaufende Berichterstattung enthilt des
Weiteren zwei Entwiirfe unterschiedlicher Gottes-
dienste mit Predigten der Gemeindepfarrerin bzw. des
Gemeindepfarrers, einen Entwurfaus dem Arbeitsfeld
der Gemeindediakonin bzw. des Gemeindediakons
sowie einen Bericht der beruflich titigen Kirchenmu-
sikerin bzw. des beruflich titigen Kirchenmusikers.
Sie kann dariiber hinaus personliche Berichte beruf-
lich und ehrenamtlich Mitarbeitender beinhalten.

(3) Die gesamte vorlaufende Berichterstattung ist
vom Altestenkreis zu beraten und zu beschlieBen.

(4) Die vorlaufende Berichterstattung wird der Visi-
tationskommission in siebenfacher Ausfertigung spa-
testens sechs Wochen vor dem Visitationstermin zu-
geleitet.

§ 8 Gespriich mit dem Gemeindebeirat

Die Visitationskommission und der Gemeindebeirat
erortern zu Beginn der Visitation die in der vorlauf-
enden Berichterstattung benannten Schwerpunkte,
Herausforderungen und Entwicklungen. Die Ergeb-
nisse werden durch die Visitationskommission in ei-
nem Protokoll festgehalten.

§ 9 Erstellung eines Diskussionspapiers

(1) Die Visitationskommission diskutiert die vorlau-
fende Berichterstattung.

(2) Sie entwirft fiir die Gespriiche mit dem Altesten-
kreis ein Diskussionspapier, das Vorschldge fiir die
Vereinbarung von Zielen enthalten kann. Dabei wer-
den gemeindliche und iibergemeindliche Herausfor-
derungen beriicksichtigt.

§ 10 Gespriich iiber den Dienst der beruflich
Tétigen

(1) Ein Gesprich der Visitationskommission mit dem
Altestenkreis iiber den Dienst der beruflich Titigen
findet in deren Abwesenheit statt. Uber dieses Ge-
sprach wird kein Protokoll gefiihrt. In Pfarrgemeinden
mit mehreren Predigtbezirken sind die jeweiligen
Ortséltesten zu beteiligen.

(2) In Anwesenheit der jeweils betroffenen beruflich
titigen Person erdffnet die bzw. der Vorsitzende der
Visitationskommission die Ergebnisse dieser Ge-
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spriachsrunde und gibt ihr die Mdoglichkeit zur Stel-
lungnahme.

§ 11 Gespriche mit beruflich Titigen

(1) Wihrend der Visitation findet ein personliches
Gesprich der Visitationskommission mit der Gemein-
depfarrerin bzw. dem Gemeindepfarrer, der Gemein-
dediakonin bzw. dem Gemeindediakon sowie der be-
ruflich titigen Kirchenmusikerin bzw. dem beruflich
tatigen Kirchenmusiker statt. Gegenstand des Ge-
spréchs ist auch eine Riickmeldung zu den eingereich-
ten Entwiirfen und Berichten.

(2) Die Visitationskommission kann dariiber hinaus
mit anderen beruflich Mitarbeitenden personliche Ge-
spriche fiihren.

(3) Auf Grund dieser Gespréache sowie der Gespréiche
nach § 10 verfasst die Visitationskommission eine
Stellungnahme zur Arbeit der Gemeindepfarrerin
bzw. des Gemeindepfarrers, der Gemeindediakonin
bzw. des Gemeindediakons, der Kirchenmusikerin
bzw. des Kirchenmusikers sowie anderer beruflich
Tétiger und teilt diese jeweils in einem personlichen
Schreiben mit.

(4) Sofern die Schuldekanin bzw. der Schuldekan
nicht Mitglied der Visitationskommission ist, fiigt sie
bzw. er eine ergénzende Stellungnahme zur Bildungs-
arbeit in Schule und Gemeinde bei.

§ 12 Uberpriifung der Verwaltung und
Begehung der Liegenschaften

(1) Mitglieder der Visitationskommission iiberpriifen
die Pfarramtsverwaltung, die Pfarramtsregistratur so-
wie die Fithrung der Kirchenbiicher und sonstigen Lis-
ten und Verzeichnisse.

(2) Vom Zustand und der Nutzung der kirchlichen
Gebédude und der Finanzsituation verschafft sich die
Visitationskommission einen Eindruck und spricht ge-
gebenenfalls Empfehlungen aus.

§ 13 Besuch in Schulen und Gesprich mit
Religionslehrkriiften

(1) Schulbesuche und/oder Unterrichtsbesuche finden
in zeitlichem Zusammenhang mit der Visitation statt.
(2) Im Rahmen der Visitation soll ein Gespriach zwi-
schen Mitgliedern der Visitationskommission, Schul-
leitungen, Lehrkriaften im Religionsunterricht, Mit-
gliedern des Altestenkreises und der Schuldekanin
bzw. dem Schuldekan stattfinden.

§ 14 Weitere Besuche

(1) Die Visitationskommission besucht gemeindepé-
dagogische Arbeitsfelder und diakonische Einrichtun-
gen, die im Bereich der Gemeinde liegen.

(2) Dariiber hinaus kénnen Besuche der Visitations-
kommission in Betrieben, Gesprache mit Vertreterin-
nen und Vertretern der politischen Gemeinde, mit
Gruppen biirgerschaftlichen Engagements sowie an-
deren Kirchen und Religionsgemeinschaften vorgese-
hen werden.

§ 15 Zielvereinbarungen

(1) Die aus den verschiedenen Gespriachen wéhrend
der Visitation gewonnenen Erkenntnisse und Eindrii-
cke werden zwischen der Visitationskommission und
dem Altestenkreis in einer gemeinsamen Sitzung er-
ortert. Die daraus abgeleiteten Zielvereinbarungen
werden schriftlich festgehalten.

(2) Die Terminfestlegung fiir Zwischenbesuche ist
Bestandteil der Zielvereinbarungen.

(3) Die Zielvereinbarungen sind der Gemeinde in der
Gemeindeversammlung (§ 16) oder im Gottesdienst
(§ 17) bekannt zu machen.

§ 16 Gemeindeversammlung

(1) Die Gemeindeversammlung wird in geeigneter
Weise in das Visitationsgeschehen einbezogen.

(2) Die Gemeindeglieder erhalten ausreichend Gele-
genheit, Fragen des gemeindlichen Lebens zur Dis-
kussion zu stellen. Auch kann die bzw. der Vorsitzen-
de der Visitationskommission die Gelegenheit nutzen,
um die Gemeinde liber wichtige Vorginge und Ent-
wicklungen der Landeskirche und des Kirchenbezirks
zu informieren. Die wichtigsten Ergebnisse werden in
einem Protokoll durch die Visitationskommission
festgehalten.

§ 17 Gottesdienst

(1) Die Visitation endet mit einem Gottesdienst. Soll-
te die Gemeindeversammlung im Anschluss an den
Gottesdienst stattfinden, endet die Visitation mit der
Gemeindeversammlung.

(2) Die Predigt hilt die Gemeindepfarrerin bzw. der
Gemeindepfarrer oder ein Mitglied der Visitations-
kommission. Die bzw. der Vorsitzende der Visitati-
onskommission richtet ein Wort an die Gemeinde.

§ 18 Riickmeldung an die Gemeinde

Die Vis_i_tationskommission fasst in einem Schreiben
an den Altestenkreis ihre Eindriicke vom Visitations-
geschehen und die Ergebnisse der Visitation zusam-
men.

§ 19 Berichterstattung an den Evangelischen
Oberkirchenrat

Eine Ausfertigung der Zielvereinbarungen und aller
im Visitationsgeschehen entstandenen schriftlichen
Unterlagen werden dem Evangelischen Oberkirchen-
rat ibersandt zur Auswertung flir die Arbeit der Lan-
deskirche, besonders im Hinblick auf die Vorberei-
tung von Bezirksvisitationen. Der Evangelische Ober-
kirchenrat bestétigt der Gemeinde den Empfang und
gibt gegebenenfalls zu den vorgelegten Unterlagen ei-
ne Stellungnahme ab.

§ 20 Zwischenbesuche
Zwischenbesuche dienen
1. dem gemeinsamen Uberpriifen der Umsetzung der
vereinbarten Ziele und

2. Verabredungen zur Weiterentwicklung der Ge-
meinde.
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§ 21 Auswertung

Die Ergebnisse der Visitationen werden durch den Be-
zirkskirchenrat ausgewertet.

IV. Visitation von Kirchengemeinden
§ 22 Anzuwendende Bestimmungen

(1) Aufdie Visitation von Kirchengemeinden, die zu-
gleich Pfarrgemeinden sind, finden sowohl die Be-
stimmungen iiber die Visitation von Pfarrgemeinden
als auch die Bestimmungen iiber die Visitation von
Kirchengemeinden Anwendung.

(2) Auf die Visitation von Kirchengemeinden mit
mehreren Pfarrgemeinden finden die Bestimmungen
iiber die Visitation von Pfarrgemeinden entsprechende
Anwendung mit Ausnahme des § 5 Nummer 3, Num-
mer 5, Nummer 8, Nummer 11, § 7 Abs. 2, § 8, § 10,
§ 11 Abs. 1 S.2und Abs. 4, § 12 Abs. 1 und § 13.

§ 23 Erginzende Bestimmungen
fiir Kirchengemeinden

Uber die Entwicklung des Vermdgens, des Gebiude-
bestands und der Finanzen der Kirchengemeinde wird
vor der Visitation durch das Verwaltungs- und Ser-
viceamt eine Stellungnahme verfasst, die in der vor-
laufenden Berichterstattung durch den Kirchenge-
meinderat ausgewertet wird.

§ 24 Kirchengemeinden
mit mehreren Pfarrgemeinden

(1) Anstelle des Gemeindebeirats soll eine Versamm-
lung aller beruflich und ehrenamtlich leitenden Mit-
arbeitenden der Kirchengemeinde stattfinden.

(2) Anstelle der Gemeindeversammlung kann eine
Versammlung aller Mitglieder der Kirchengemeinde
stattfinden.

V. Visitation von Pfarridmtern in besonderen
Arbeitsfeldern
§ 25 Erméchtigung

Die Visitation von Pfarramtern in besonderen Arbeits-
feldern wird durch Rechtsverordnung des Evangeli-
schen Oberkirchenrats geregelt.

VI. Visitation von Kirchenbezirken
§ 26 Zeitplan

Jeder Kirchenbezirk wird alle sieben Jahre visitiert.

§ 27 Visitationskommission

(1) Der Kirchenbezirk wird durch die Landesbischo-
fin bzw. den Landesbischof oder deren bzw. dessen
standige Vertretung visitiert.

(2) Die Landesbischofin bzw. der Landesbischof be-
ruft fiir jede Visitation eine Visitationskommission.
Dieser gehoren jeweils an:

1. drei Mitglieder der Landessynode, darunter die
Prisidentin bzw. der Président der Landessynode
oder deren/dessen Stellvertretung,

2. ein stimmberechtigtes Mitglied des Evangelischen
Oberkirchenrates,

3. die zustdndige Prélatin bzw. der zustéindige Prilat.
Der Visitationskommission gehort mindestens ein
nichttheologisches Mitglied an.

(3) Bei Bedarfberuft die Visitationskommission wei-
tere Personen mit besonderen Fachkenntnissen.

§ 28 Bestandteile der Visitation

Zur Visitation des Kirchenbezirks gehoren insbeson-
dere folgende Bestandteile:

1. Vorbereitung der Visitation (§ 29),
2. Erstellung einer vorlaufenden Berichterstattung
durch den Kirchenbezirk (§ 30),

3. Erstellung eines Diskussionspapiers durch die
Visitationskommission (§ 31),

4. Gesprdch iiber den Dienst der beruflich Tétigen
(§32),
5. Gespriache mit beruflich Tétigen (§ 33),

Uberpriifung der Verwaltung (§ 34),

7. Gespriach mit Schulleitungen und Religionslehr-
kraften (§ 35),

8. weitere Besuche (§ 36),

9. Begegnung mit den Gemeinden des Kirchenbe-
zirks (§ 37),

10. Begegnung mit Vertreterinnen und Vertretern der
Offentlichkeit (§ 38),

11. Gesprach mit dem Bezirkskirchenrat und Ab-
schluss von Zielvereinbarungen (§ 39),

12. Gottesdienste (§ 40),
13. Zwischenbesuche (§ 41),
14. Abschlussbericht (§ 42).

§ 29 Vorbereitung der Visitation

(1) Die Visitation wird durch den Bezirkskirchenrat
und eine von der Landesbischofin bzw. dem Landes-
bischof bestimmte Person vorbereitet. § 6 (Planungs-
gesprich) gilt entsprechend.

(2) Vor Beginn der Visitation benachrichtigt die De-
kanin bzw. der Dekan die Mitarbeitenden im Kirchen-
bezirk sowie die Leitungspersonen der Werke, Ein-
richtungen und Verbande im Kirchenbezirk von der
Visitation. Die Gemeinden werden durch die Gemein-
depfarrerinnen bzw. Gemeindepfarrer informiert.

§ 30 Vorlaufende Berichterstattung
(1) Die vorlaufende Berichterstattung umfasst

1. die Zielvereinbarungen der letzten Visitation,
2. die Protokolle der Zwischenbesuche,

3. die wesentlichen Daten des Kirchenbezirks ein-
schlieBlich einer Stellungnahme des Verwaltungs-
und Serviceamts, in Stadtkirchenbezirken der Kir-
chenverwaltung, sowie deren Auswertung durch
den Bezirkskirchenrat,

4. einen Bericht des Bezirkskirchenrats zu den Zie-
len, den Schwerpunkten, Herausforderungen und
Entwicklungen der Arbeit des Kirchenbezirks.
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(3) Berichte der Dienste und Werke im Kirchenbezirk
sowie einzelner Mitarbeitender konnen vom Bezirks-
kirchenrat beigelegt oder von der bzw. dem Vorsit-
zenden der Visitationskommission angefordert wer-
den. Der Bezirkskirchenrat kann eine Stellungnahme
dazu beifiigen.

(4) Uber die Entwicklung des Verméogens und der Fi-
nanzen des Kirchenbezirks wird vor der Visitation
durch das Verwaltungs- und Serviceamt eine Stel-
lungnahme verfasst.

(5) Die vorlaufende Berichterstattung wird der Visi-
tationskommission in siebenfacher Ausfertigung spé-
testens sechs Wochen vor dem Visitationstermin zu-
geleitet.

§ 31 Erstellung eines Diskussionspapiers

(1) Die Visitationskommission diskutiert die vorlau-
fende Berichterstattung.

(2) Sie entwirft fiir die Gesprache mit dem Bezirks-
kirchenrat ein Diskussionspapier.

§ 32 Gespriiche iiber den Dienst der beruflich
Tétigen

(1) Ein Gespriach mit dem Bezirkskirchenrat {iber den
Dienst der Dekanin bzw. des Dekans, der Dekanstell-
vertreterin bzw. des Dekanstellvertreters und der
Schuldekanin bzw. des Schuldekans findet in deren
Abwesenheit statt. Uber dieses Gesprich wird kein
Protokoll gefiihrt.

(2) In Anwesenheit der jeweils betroffenen Person im
Dekansamt erdffnet die bzw. der Vorsitzende der Vi-
sitationskommission die Ergebnisse dieser Gespréchs-
runde und gibt ihr die Mdglichkeit zur Stellungnahme.

§ 33 Gespriche mit beruflich Titigen

(1) Wihrend der Visitation finden personliche Ge-
spriche der Visitationskommission mit den in der Lei-
tung des Kirchenbezirks beruflich titigen Personen
statt.

(2) Auf Grund dieser Gespriche sowie der Gespréiche
nach § 32 verfasst die Visitationskommission eine
Stellungnahme zur Arbeit der jeweiligen Personen
und teilt diese jeweils in einem persdnlichen Schreiben
mit.

§ 34 Uberpriifung der Verwaltung

In zeitlichem Zusammenhang mit der Visitation wird
die Dekanatsverwaltung durch eine von der Landes-
bischdfin bzw. dem Landesbischof bestimmte Person
iberpriift.

§ 35 Gesprich mit Schulleitungen
und Religionslehrkriiften

Es findet ein Gespriach von Mitgliedern der Visitati-
onskommission mit kirchlichen und staatlichen Reli-
gionslehrkriften, Verantwortlichen der Schulaufsicht
sowie Schulleitungen der Schulen im Kirchenbezirk
statt.

§ 36 Weitere Besuche

Als weitere Veranstaltungen konnen durchgefiihrt
werden:

1. Pfarrkonvent.

2. Besuch kirchlicher und diakonischer Einrichtun-
gen, Werke und Verbdnde und sonstiger rechtlich
selbststandiger Dienststellen, die fiir den Kirchen-
bezirk von Bedeutung sind.

3. Einladung von Berufsgruppen, die im Kirchenbe-
zirk von besonderer Bedeutung oder durch aktuelle
Entwicklungen besonders betroffen sind.

4. Begegnung mit Vertreterinnen und Vertretern an-
derer Kirchen und Religionsgemeinschaften.

5. Besuche von Betrieben - je nach ortlicher Gege-
benheit - im Bereich der Landwirtschaft, des Hand-
werks, der Industrie, des Handels oder der Dienst-
leistung.

§ 37 Begegnung mit den Gemeinden des
Kirchenbezirks

Die Begegnung mit den Gemeinden des Kirchenbe-
zirks kann durch ein Treffen der Visitationskommis-
sion mit Vertreterinnen und Vertretern der Gemein-
den, durch eine Tagung der Bezirkssynode oder eine
Zusammenkunft aller Mitarbeitenden des Kirchenbe-
zirks geschehen.

§ 38 Begegnung mit Vertreterinnen und
Vertretern der Offentlichkeit

Die Begegnung mit Vertreterinnen und Vertretern der
Offentlichkeit kann auf verschiedene Weise erfolgen,
z.B. durch eine Einladung der Personen im Biirger-
meisteramt oder einen 6ffentlichen Empfang.

§ 39 Gespriich mit dem Bezirkskirchenrat und
Abschluss von Zielvereinbarungen

(1) In einem weiteren Gespriach mit dem Bezirkskir-
chenrat werden die wéhrend der Visitation gewonne-
nen Erkenntnisse und Eindriicke zwischen der Visita-
tionskommission und dem Bezirkskirchenrat erortert.
Die daraus abgeleiteten Zielvereinbarungen werden
schriftlich festgehalten. Die Terminvereinbarung fiir
Zwischenbesuche ist Bestandteil der Zielvereinbarun-
gen.

(2) Die Zielvereinbarungen werden auf der ndchsten
Tagung der Bezirkssynode bekanntgegeben.

§ 40 Gottesdienste

Zur Visitation des Kirchenbezirks gehoren Gottes-
dienste in den Gemeinden des Kirchenbezirks, die
auch als zentrale Gottesdienste gefeiert werden kon-
nen. Sie sollen von Mitgliedern der Visitationskom-
mission, von ordinierten Mitarbeitenden des Evange-
lischen Oberkirchenrats oder ordinierten Mitgliedern
der Landessynode gehalten werden.

§ 41 Zwischenbesuche
Zwischenbesuche dienen
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1. dem gemeinsamen Uberpriifen der Umsetzung der
vereinbarten Ziele,

2. Verabredungen zur Weiterentwicklung des Kir-
chenbezirks.

§ 42 Abschlussbericht

Nach Abschluss der Visitation formuliert die Visita-
tionskommission einen Abschlussbericht, dessen
Hauptbestandteil die Zielvereinbarungen sind. Darii-
ber hinaus kann die Visitationskommission zu beson-
deren Herausforderungen des Kirchenbezirks Stellung
nehmen.

VII. Schlussbestimmungen
§ 43 Inkrafttreten

(1) Dieses kirchliche Gesetz tritt am 1. Januar 2014 in
Kraft. Gleichzeitig tritt das Kirchliche Gesetz iiber die
Ordnung der Visitation vom 15. April 2000 (GVBI.
S. 105), zuletzt gedandert am 19. April 2013 (GVBL
S. 106) auBler Kraft.

(2) Soweit Visitationen fiir die Zeit nach dem 1. Ja-
nuar 2014 vorbereitet werden, erfolgt die Vorberei-
tung ab Verkiindung des Gesetzes nach den neuen Be-
stimmungen.

Dieses kirchliche Gesetz wird hiermit verkiindet.
Karlsruhe, den 24. Oktober 2013

Der Landesbischof
Dr. Ulrich Fischer

Nr. 26 - Anderungsgesetz zu den
Kirchlichen Lebensordnungen
"Lebensordnung Taufe".

Vom 24. Oktober 2013. (GVBIL. S. 303)

Die Landessynode hat gemal3 Artikel 60 Nr. 5 Grund-
ordnung das folgende kirchliche Gesetz beschlossen:

Artikel 1 Anderung der Kirchlichen
Lebensordnung
§1
Die unter § 1 Nummer 1 Kirchliche Lebensordnung
vom 25. Oktober 2001 bezeichnete Lebensordnung
»Taufe” wird durch die angeschlossene Lebensord-
nung ,, Taufe* ersetzt.

§2
Nach Absatz 2 zu § 2 ist folgender Absatz 3 anzufiigen:
»(3) Mit Inkrafttreten der unter § 1 bezeichneten
Kirchlichen Lebensordnung ,, Taufe® tritt die Kirchli-
che Lebensordnung ,,Taufe* vom 25. Oktober 2001
(GVBI. 2002, S. 16) auBler Kraft.”

Artikel 2 Inkrafttreten

Dieses kirchliche Gesetz tritt am 1. Januar 2014 in
Kraft.
Dieses kirchliche Gesetz wird hiermit verkiindet.

Karlsruhe, den 24. Oktober 2013

Der Landesbischof
Dr. Ulrich Fischer

Evangelische Kirche in Hessen und Nassau

Nr. 27 - Kirchengesetz zur Anderung
des Ehrenamtsgesetzes.
Vom 22. November 2013.
(ABIL. 2014 S. 2)

Die Kirchensynode der Evangelischen Kirche in Hes-
sen und Nassau hat das folgende Kirchengesetz be-
schlossen:

Artikel 1

§ 9 des Ehrenamtsgesetzes vom 26. November 2003
(ABI. 2004 S. 94) wird wie folgt gefasst:

~§9

Ehrenamtsakademie

(1) Die Ehrenamtsakademie fordert Ehrenamtliche
und beschiftigt sich mit Fragen der Weiterentwick-
lung des Ehrenamts in der Evangelischen Kirche in
Hessen und Nassau. Die erforderlichen Mittel werden
iiber den Haushalt bereitgestellt.

(2) Die Ehrenamtsakademie wendet sich an Ehren-
amtliche in institutionellen Leitungsdmtern. Fiir diese
entwickelt sie QualifizierungsmalBnahmen, initiiert

und koordiniert Fortbildungsangebote bei verschiede-
nen Anbietern. Dariiber hinaus ist sie Ansprechpart-
nerin fiir alle Fragen des Ehrenamts, auch fiir Haupt-
amtliche, die zum Thema Ehrenamt fortgebildet und
beraten werden mochten.

(3) Die Ehrenamtsakademie arbeitet insbesondere mit
der Kirchenverwaltung, den gesamtkirchlichen Zent-
ren, dem Institut fiir Personalberatung, Organisations-
entwicklung und Supervision in der EKHN, der Dia-
konie Hessen, der Evangelischen Akademie in Hessen
und Nassau e.V. und der Evangelischen Hochschule
Darmstadt zusammen.

(4) Im Rahmen der Aufgaben der Ehrenamtsakademie
vertritt die Geschéftsfiihrerin oder der Geschéftsfiihrer
der Ehrenamtsakademie die Evangelische Kirche in
Hessen und Nassau in Abstimmung mit der Kirchen-
leitung in Fachgremien der Evangelischen Kirche in
Deutschland und der Bundeslédnder Hessen und Rhein-
land-Pfalz.

(5) Das Kuratorium ist dafiir verantwortlich, dass die
Ehrenamtsakademie ihren Auftrag erfiillt. Néheres
iiber die Zusammensetzung des Kuratoriums, die Ar-
beit der Ehrenamtsakademie und die Mittelvergabe
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wird durch eine Rechtsverordnung geregelt, die der
Zustimmung des Kirchensynodalvorstandes bedarf.*

Artikel 2
Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Januar 2014 in Kraft.

Worms, den 29. November 2013

Fiir den Kirchensynodalvorstand
Dr. Oelschldger

Evangelische Kirche von Kurhessen-Waldeck

Nr. 28 - Kirchengesetz zur Einfithrung
von Bundesbesoldungsrecht in der
Evangelischen Kirche von Kurhessen-
Waldeck.

Vom 27.November 2013. (KABIL. S. 194)

Die Landessynode der Evangelischen Kirche von Kur-
hessen-Waldeck hat in Hofgeismar das folgende Kir-
chengesetz beschlossen:

Artikel 1 Anderung des Pfarrbesoldungsgesetzes

Das Kirchengesetz iiber die Besoldung und Versor-
gung der Pfarrer der Evangelischen Kirche von Kur-
hessen-Waldeck (Pfarrbesoldungsgesetz) vom 27.2.
1962 in der Fassung der Bekanntmachung vom
9.5.1988 (KABI. S. 125), zuletzt ged. durch das Kir-
chengesetz zur Anderung der Bezeichnungen ,,Kirch-
liches Rentamt™ und anderer Begrifflichkeiten vom
27.11.2012 (KABI. S. 322), wird wie folgt gedndert:

1. § 3 Absatz 2 erhilt folgende Fassung:
,»Auf die Hohe der Besoldung finden die fiir die
Beamten des Bundes geltenden Vorschriften ent-
sprechende Anwendung.*

2. § 4 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 Satz 2 erhilt folgende Fassung:
,Dabei erfolgt der Aufstieg in eine nichstho-
here Stufe nach bestimmten Dienstzeiten (Er-
fahrungszeiten).*

b) Absatz 2 erhélt folgende Fassung:

,»(2) Das Grundgehalt steigt nach Erfahrungs-
zeiten von zwei Jahren in der Stufe 1, von je-
weils drei Jahren in den Stufen 2 bis 4 und von
jeweils vier Jahren in den Stufen 5 bis 7. Zeiten
ohne Anspruch auf Dienstbeziige verzogern
den Aufstieg um diese Zeiten, soweit in den
folgenden Bestimmungen nichts anderes be-
stimmt ist; die Zeiten sind auf volle Monate
abzurunden.*

c¢) Es wird ein neuer Absatz 3 mit folgendem
Wortlaut angefiigt:
»(3) Mit der Berufung in den Probedienst wird
ein Grundgehalt der Stufe 1 festgesetzt, soweit
nicht Erfahrungszeiten entsprechend den fol-
genden Bestimmungen anerkannt werden.
Dem Pfarrer ist die Berechnung und Festset-
zung schriftlich mitzuteilen.*

3. Eswird ein neuer § 5 mit folgendem Wortlaut ein-
gefligt:
»(1) Bei der ersten Stufenfestsetzung werden als
Erfahrungszeiten im Sinne von § 4 Absatz 2 ins-
besondere Zeiten einer gleichwertigen beruflichen
Tatigkeit im Kirchlichen Dienst oder im auf3er-
kirchlichen Offentlichen Dienst anerkannt. Weite-
re hauptberufliche Zeiten konnen ganz oder teil-
weise anerkannt werden, soweit diese fir den
Dienst forderlich sind. Zuséitzliche Qualifikatio-
nen, die nicht im Rahmen von hauptberuflichen
Zeiten erworben wurden, konnen in besonderen
Einzelfillen als Erfahrungszeiten im Sinne von
§ 4 Absatz 2 anerkannt werden. Die Zeiten nach
den Sidtzen 1 und 2 werden auf volle Monate auf-
gerundet.
(2) Der Anspruch auf das Aufsteigen in den Stufen
ruht, solange der Pfarrer vorldufig des Dienstes
enthoben ist. Fiihrt ein Disziplinarverfahren zur
Amtsenthebung oder zur Entfernung aus dem
Dienst, so erlischt der Anspruch auch fiir die Zeit
des Ruhens.
(3) Im Ubrigen sind fiir die Festsetzung der Erfah-
rungszeiten und den Aufstieg in den Stufen die
Vorschriften des Bundesbesoldungsgesetzes ent-
sprechend anzuwenden.*

4. Der bisherige § 5 wird zum neuen § 6, Absatz 1
dieser Vorschrift erhélt folgende Fassung:
,Pfarrer erhalten das Grundgehalt der Besoldungs-
gruppe A 13, nach einer Dienstzeit von 13 Jahren
das Grundgehalt der Besoldungsgruppe A 14. Das
Grundgehalt nach der Besoldungsgruppe A 14
wird vom Ersten des Monats an gewdhrt, in dem
eine hauptberufliche dreizehnjéhrige Dienstzeit
seit der Berufung in das Pfarrdienstverhiltnis voll-
endet wird. Auf die dreizehnjdhrige Dienstzeit sind
Zeiten einer Beurlaubung im dienstlichen Interesse
und einer Elternzeit anzurechnen. Nicht anzurech-
nen sind Zeiten einer Beurlaubung ohne Dienstbe-
ziige, einer Beurlaubung auf Grund des Diszipli-
nargesetzes und eines Wartestandes ohne einen
Dienstauftrag.*

5. Die §§ 9a, 12, 13, 18 und 19 werden gestrichen.

6. In § 20a und § 78 Absatz 1 werden die Worter
,.Beamten des Landes Hessen* durch die Worter
,,Beamten des Bundes™ ersetzt.

7. § 78 Absatz 2 erhilt folgende Fassung:
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,Im Ubrigen richtet sich die Besoldung und Ver-
sorgung der Pfarrer nach den entsprechend anzu-
wendenden Bestimmungen des fiir die Bundesbe-
amten jeweils geltenden Besoldungs- und Versor-
gungsrechts, soweit durch ein Kirchengesetz oder
aufgrund eines Kirchengesetzes nicht etwas ande-
res bestimmt ist. Bei der Anwendung des Besol-
dungs- und Versorgungsrechts des Bundes ist der
Kirchliche Dienst wie Offentlicher Dienst zu be-
handeln. Kirchliche Belange und kirchliche Inter-
essen gelten als offentliche Belange und 6ffentli-
che Interessen im Sinne des Bundesrechts. Soweit
keine andere Zusténdigkeit bestimmt ist, ist fiir
Entscheidungen nach diesem Kirchengesetz das
Landeskirchenamt zusténdig.*

8. In § 33 Absatz 2, § 35 Absatz 1, § 39, § 45, § 47
Absitze 3und 5, § 60 Absatz 2, § 76 Absatz 2 sowie
§ 78 Absatz 1 wird jeweils das Wort ,,Landesbe-
amten durch das Wort ,,Bundesbeamten® ersetzt.

Artikel 2 Anderung des Ausfiihrungsgesetzes
der Evangelischen Kirche von Kurhessen-
Waldeck zum Kirchenbeamtengesetz der EKD

Das Ausfithrungsgesetz der Evangelischen Kirche von
Kurhessen-Waldeck zum Kirchenbeamtengesetz der
EKD vom 28. November 2006 (KABL. EKKW 2007
S. 11) wird wie folgt gedndert:

In §§ 5, 8 und 10 werden jeweils die Worter "Beam-
tinnen und Beamten des Landes Hessen" durch die
Worter "Beamtinnen und Beamte des Bundes" ersetzt.

Artikel 3 Anderung des Kirchengesetzes iiber
die Umzugskosten und
Trennungsentschidigung der Pfarrer

Das Kirchengesetz liber die Umzugskosten und Tren-
nungsentschidigung der Pfarrer in der Fassung der
Bekanntmachung vom 1. Januar 1968 (KABI. 1967
S. 96) wird wie folgt gedndert:

In der Gesetzesiiberschrift wird das Wort "Kirchen-
gesetz" durch das Wort "Verordnung" ersetzt.

Artikel 4 Aufhebung der Verordnung iiber
Sonderzahlungen

Die Verordnung iiber Sonderzahlungen an Kirchen-
beamte und Pfarrer der Evangelischen Kirche von
Kurhessen-Waldeck vom 10. November 2003 (KABI.
S. 162) wird aufgehoben.

Artikel 5 Ubergangsbestimmungen

(1) Die Rechtsverhéltnisse der vor Inkrafttreten dieses
Kirchengesetzes vorhandenen Versorgungsempfin-
gerinnen und -empfanger und ihrer Hinterbliebenen
richten sich nach diesem Kirchengesetz. Ihre Versor-
gungsbeziige nach diesem Kirchengesetz diirfen nicht
hinter dem Betrag zuriickbleiben, der im Zeitpunkt des
Inkrafttretens dieses Kirchengesetzes nach bisherigem
Recht zustand. Bestandskriftige Bescheide, die vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes nach dem zum Zeitpunkt
ihres Erlasses giiltigen Recht ergangen sind, gelten
fort. Bestandskriftig festgesetzte ruhegehaltfihige
Dienstzeiten und Versorgungsabschléige bleiben auch
bei der Festsetzung von Hinterbliebenenversorgung
unverindert.

(2) Das Weitere, insbesondere die Uberleitung der Be-
soldung und Versorgung der bei Inkrafttreten dieses
Gesetzes vorhandenen Besoldungs- und Versorgungs-
empfiangerinnen und -empfanger regelt das Landes-
kirchenamt durch Verordnung.

Artikel 6 Inkrafttreten

Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Mérz 2014 in Kraft.
Das vorstehende Kirchengesetz wird hiermit verkiin-
det.

Kassel, den 29. November 2013

Dr. Hein
Bischof

Evangelische Kirche in Mitteldeutschland

Nr. 39 - Kirchengesetz iiber die
Ordnung der Visitation in der
Evangelischen Kirche in
Mitteldeutschland
(Visitationsordnung — VisO).
Vom 23. November 2013. (ABI. S. 313)

Priambel

Visitation der Kirchengemeinden, Kirchenkreise und
landeskirchlicher Einrichtungen und Werke ist ein ge-
ordneter Besuchsdienst nach Schrift und Bekenntnis
und darin Ausdruck der gemeinschaftlichen Leitung

der Evangelischen Kirche. In den neutestamentlichen
Schriften ist die geschwisterliche Beratung und Mah-
nung in Fragen und Belangen des Gottesdienstes, der
Mission, der Bildung, der Diakonie sowie der Seel-
sorge und der verantwortlichen Leitung der Gemeinde
Jesu Christi belegt. Schon dort wird deutlich, dass die-
se Begleitung von Gemeinden sich als besonderes In-
strument der Leitung versteht. Indem nach den Ge-
schwistern gesehen wird (Apg 15,36), werden sie ge-
trostet und ermutigt und ebenso ermahnt und gewarnt
(1 Thess 3). Visitation dient der Einheit der durch ihren
Herrn reich beschenkten Kirche (1 Kor 12 und
Rom 12).
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Teil I: Allgemeines - 1. Grundsitze
§ 1 Geltungsbereich

Diese Visitationsordnung gilt fiir die Visitation auf al-
len Ebenen der Evangelischen Kirche in Mittel-
deutschland sowie fiir die Visitation von kirchlichen
Einrichtungen und Werken.

§ 2 Aufgaben

(1) Visitation ist als besondere Auspriagung des ge-
meinsamen Dienstes der Getauften am Wort Gottes
darauf gerichtet, in konkreten Situationen nach der
auftragsgeméifen Verkiindigung zu fragen. Dabei geht
es darum, sich gegenseitig wahrzunehmen, Verinder-
ungsprozesse zu erkennen, anzuregen sowie zu be-
gleiten, sich gegebenenfalls zu ermahnen.

(2) Die Visitation setzt eine ausfiihrliche Selbstrefle-
xion der Besuchten zu ihrem auftragsgemifen Dienst
in der je eigenen Situation voraus. Der Prozess der
Visitation soll von der Bereitschaft zum aktiven Zu-
horen und einer offenen Kommunikation aller Betei-
ligten geprigt sein. Visitation ist als Kommunikati-
onsgeschehen im Geist Jesu Christi zu verstehen, in
dem durch Wahrnehmung und kritische Wertscht-
zung Perspektiven gesucht und auf ihre Tragfahigkeit
fiir die Zukunft befragt werden.

§ 3 Visitationsplanung

(1) Die Kirchengemeinden, Kirchengemeindeverbén-
de und Kirchenkreise sollen regelméfig im Rahmen
der von den Visitationskommissionen verantworteten
Planung visitiert werden. Dabei sind ihre unselbstén-
dige Einrichtungen und Werke zu beriicksichtigen.
Dariiber hinaus planen die Visitationskommissionen
die Visitation von Einrichtungen und Werken im Rah-
men der nachfolgenden Regelungen.

(2) Die Gemeindekirchenréte konnen fiir die Kirchen-
gemeinden oder Kirchengemeindeverbinde bei der
Visitationskommission der Kreissynode und die Lei-
tungsgremien der Kirchenkreise bei der Visitations-
kommission der Landessynode eine Visitation bean-
tragen.

(3) Visitationen kdnnen im Auftrag des Kreiskirchen-
rates oder des Landeskirchenrates, insbesondere als
anlassbezogene Visitation gemall § 7, durchgefiihrt
werden.

(4) Die zustdndige Visitationskommission entscheidet
tiber das jeweilige Visitationsvorhaben und stellt {iber
die Durchfithrung das Benehmen mit dem Leitungs-
gremium des zu Visitierenden her.

2. Formen der Visitation
§ 4 Visitationsarten

Durch Visitation wird das Leben der Kirchengemein-
den, Kirchengemeindeverbdnde und Kirchenkreise
sowie von Einrichtungen und Werken umfassend
wahrgenommen. Visitationen konnen auch als Ar-
beitsfeldvisitation (§ 5), Visitation mit Schwerpunkt-
setzung (§ 6) oder als anlassbezogene Visitation (§ 7)
durchgefiihrt werden.

§ 5 Arbeitsfeldvisitationen

(1) Arbeitsfeldvisitationen in Arbeitsbereichen des
kirchlichen Dienstes werden mit dem Ziel durchge-
fiihrt, ein zusammenhéngendes Bild {iber die Wahr-
nehmung bestimmter Teilaufgaben des kirchlichen
Auftrags zu gewinnen und zu deren Weiterentwick-
lung und Profilbildung durch Empfehlungen beizutra-
gen.

(2) Mit Arbeitsfeldvisitationen wird die Visitations-
kommission von dem jeweils zustindigen Leitungs-
gremium beauftragt.

§ 6 Visitation mit Schwerpunktsetzung

(1) Visitationen mit Schwerpunktsetzung werden mit
dem Ziel durchgefiihrt, einzelne Teilbereiche des
kirchlichen Dienstes gezielt wahrzunehmen und Per-
spektiven zu deren Weiterentwicklung und Profilie-
rung zu erarbeiten. Sie beziehen sich auf die konzep-
tionellen, personellen und sédchlichen Bedingungen
einzelner Arbeitsfelder, Einrichtungen oder Werke.
Diese Form der Visitation kann sich auch auf mehrere
Kirchenkreise oder die gesamte Landeskirche bezie-
hen.

(2) Visitationen mit Schwerpunktsetzung sind von der
Visitationskommission der Landessynode zu verant-
worten, sobald mehrere Kirchenkreise davon betrof-
fen sind.

§ 7 Anlassbezogene Visitation

(1) Anlassbezogene Visitationen werden mit dem Ziel
durchgefiihrt, in einer konkreten Situation und ihrer
Problemstellung Wege zu deren Losung zu finden. Sie
sind ein besonderes Instrument zur Vorbereitung, Be-
gleitung und Auswertung von Verdnderungsprozes-
sen. Personalkonflikte sind kein Gegenstand anlass-
bezogener Visitation.

(2) Anlassbezogene Visitationen kdnnen beim Vor-
liegen besonderer Umsténde auf Antrag des zustindi-
gen Leitungsgremiums erfolgen. Der Antrag ist an die
zustandige Visitationskommission zu richten. Darii-
ber hinaus konnen anlassbezogene Visitationen auf
Empfehlung oder im Auftrag der jeweils iibergeord-
neten Ebene durchgefiihrt werden. Das Einvernehmen
mit dem zu Visitierenden ist Voraussetzung anlassbe-
zogener Visitationen.

(3) Bei der Zusammensetzung der Visitationsgruppe
ist darauf zu achten, dass dem Anlass entsprechende
Kompetenz vertreten ist.

3. Verantwortliche
§ 8 Visitationskommission

(1) Die Visitation wird von einer Visitationskommis-
sion verantwortet.

(2) Fiir die Visitation von Kirchengemeinden und Kir-
chengemeindeverbianden sowie von kreiskirchlichen
Einrichtungen und Werken bildet die Kreissynode ent-
sprechend Artikel 38 Absatz 2 Nummer 9 Kirchen-
verfassung eine Visitationskommission. Thr gehoren
neben den gewéhlten Mitgliedern der Superintendent
und ein Vertreter des zustdndigen Kreiskirchenamtes
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an. Der Anteil hauptberuflicher kirchlicher Mitarbei-
ter soll die Hélfte nicht {iberschreiten.

(3) Fiir die Visitation der Kirchenkreise und von Ein-
richtungen und Werken in der Landeskirche bildet die
Landessynode eine Visitationskommission. Thr geho-
ren neben den gewéahlten Mitgliedern aus der Mitte der
Synode der Landesbischof, mindestens ein Regional-
bischof und ein vom Landeskirchenamt entsandter
Vertreter an. Der Anteil hauptberuflicher kirchlicher
Mitarbeiter soll die Hélfte nicht iiberschreiten.

(4) Die Visitationskommission wird fiir die jeweilige
Amtszeit gebildet. Die Visitationskommission der
Kreissynode wihlt aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden
und einen stellvertretenden Vorsitzenden mit Mehr-
heit der Anwesenden Mitglieder. Vorsitzender der Vi-
sitationskommission der Landessynode ist der Lan-
desbischof. Die Visitationskommission der Landessy-
node wihlt aus ihrer Mitte einen stellvertretenden
Vorsitzenden mit Mehrheit der Stimmen der anwe-
senden Mitglieder.

(5) Die Visitationskommission ist beschlussfihig,
wenn mehr als die Hilfte der Mitglieder einschlieBlich
des Vorsitzenden oder des stellvertretenden Vorsit-
zenden anwesend sind. Sie entscheidet mit der Mehr-
heit der Stimmen der anwesenden Mitglieder.

(6) Die Visitationskommission hat folgende Aufga-
ben:

1. Entwicklung von Leitfragen fiir Visitationen,

2. Planung von Visitationen; Erstellung eines lang-
fristigen Visitationsplans,

3. Bildung und Beauftragung von Visitationsgrup-
pen,

4. Auswertung von Visitationsberichten und Erarbei-
tung von Riickmeldungen und Hinweisen,

5. Erarbeitung von Grundsitzen und Methoden der
visitatorischen Arbeit und

6. Befihigung und Entwicklung von Visitationskom-
petenz.

§ 9 Visitationsgruppe
(1) Die Visitationskommission bildet fiir die jeweilige
Visitation eine Visitationsgruppe. Bei geographisch
oder sachlich umfénglichen Visitationen kénnen Un-
tergruppen gebildet werden.
(2) Die Visitationsgruppe wird aus Mitgliedern der
Visitationskommission und weiteren fachkundigen
Personen gebildet. Fachkundige Personen miissen der
Evangelischen Kirche angehdren, sie miissen nicht ei-
ner Kirchengemeinde des Kirchenkreises oder der
Landeskirche angehéren. Andere fachkundige Perso-
nen kénnen beratend mitwirken.
(3) Bei der Bildung der Visitationsgruppe sollen Per-
sonen mit den erforderlichen Kompetenzen berufen
werden. Ein ausgewogenes Verhéltnis zwischen eh-
renamtlichen und beruflichen Mitarbeitern ist anzu-
streben.
(4) Die Visitationsgruppe wahlt aus ihrer Mitte einen
Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzen-
den mit Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mit-
glieder.

(5) Die Visitationsgruppe stellt den Zeitplan fiir die
Visitation auf. Dabei ist der von der Visitationskom-
mission vorgegebenen Zeitrahmen und die Form der
Visitation zu beriicksichtigen.

(6) Die Visitationsgruppe verantwortet die Visitation
in allen Phasen. Fiir die Geschéftsfiihrung gilt § 8 Ab-
satz 5 entsprechend.

§ 10 Pflichten der zu Visitierenden

(1) Die zu Visitierenden stellen der Visitationsgruppe
die erbetenen Informationen zur Verfiigung. Sie er-
moglichen die Teilnahme an Aktivitdten des zu Visi-
tierenden und sorgen dafiir, dass gewiinschte Ge-
sprachspartner zur Verfiigung stehen.

(2) Die zu Visitierenden ermdglichen Einsichtnahmen
in Akten und Kassenunterlagen, soweit dies flir die
Visitation erforderlich ist und datenschutzrechtliche
Griinde dem nicht entgegenstehen.

4. Durchfiihrung
§ 11 Ablauf der Visitation

Zur Visitation gehoren insbesondere:

1. ein Gottesdienst zur Erdffnung unter Beteiligung
der Visitationsgruppe,

2. Besuche von Veranstaltungen in der Regel durch
jeweils mindestens zwei Mitglieder der Visitati-
onsgruppe,

3. Gespriche entsprechend der Visitationsplanung,

4. mindestens eine Sitzung mit dem Leitungsgremi-
um des zu Visitierenden,

5. Entgegennahme von angeforderten Berichten des
zu Visitierenden, dabei kénnen auch von Mitar-
beitern oder Gremien des zu Visitierenden Einzel-
berichte erbeten werden,

6. Entwurf des Berichtes der Visitationsgruppe (Vi-
sitationsbericht),

7. Verabschiedung des Visitationsberichtes nach Be-
ratung mit dem Leitungsgremium und

8. ein Gottesdienst zum Abschluss unter Beteiligung
der Visitationsgruppe.

Weitere MaBlnahmen des visitatorischen Handelns
konnen vereinbart werden.

§ 12 Vorbereitungsphase

(1) Die Visitationskommission entscheidet mindes-
tens vier Monate vor dem Gottesdienst zur Eroffnung
der Visitation im Benehmen mit den zu Visitierenden
iber

1. den Zeitpunkt und den Zeitplan der Visitation,
2. die Zusammensetzung der Visitationsgruppe,

3. die Schwerpunkte und Themenmodule des Eroff-
nungsberichtes der zu Visitierenden. Dieser Be-
richt ist so zu gestalten, dass er zum Gespréch zwi-
schen zu Visitierenden und der Visitationsgruppe
anregt.

(2) Der Vorsitzende der Visitationsgruppe ist verant-
wortlich fiir die Koordinierung des konkreten Ablau-
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fes der Visitation mit den Leitungsgremien der zu Vi-
sitierenden.

(3) Der Vorsitzende der Visitationsgruppe erbittet von
den zu Visitierenden

1. den Eroffnungsbericht nach Absatz 1 Nummer 3,

2. statistische Angaben, gegebenenfalls iiber die zu-
stindige Verwaltung,

3. einen aktuellen Bericht iiber die Revision bezie-
hungsweise Rechnungspriifung,

4. einen Bericht iiber den Zustand von Gebduden und
Grundstiicken, die im Eigentum bezichungsweise
der Verwaltung der zu Visitierenden stehen.

(4) Die Visitationsgruppe kann zur Ergidnzung des Er-
offnungsberichtes von den Leitungsgremien der zu
Visitierenden die Bearbeitung eines Fragebogens er-
bitten.

§ 13 Besuchsphase

(1) Die Besuchsphase soll den Zeitraum von drei Wo-
chen nicht tiberschreiten.

(2) Die Mitglieder der Visitationsgruppe tragen Ver-
antwortung flir eine wertschitzende Kommunikation
mit allen am Visitationsgeschehen Beteiligten.

(3) Die Mitglieder der Visitationsgruppe melden sich
mindestens eine Woche vor dem Besuch von Veran-
staltungen bei den Verantwortlichen an. Ebenso sind
die Gespriache mit Einzelpersonen mindestens eine
Woche vor dem Termin zu vereinbaren.

(4) In den Gespriachen mit einzelnen Personen ist zu
vereinbaren, welche Dinge zur Bearbeitung in der Vi-
sitationsgruppe bestimmt sind und welche Sachver-
halte aus seelsorgerlichen Griinden vertraulich zu be-
handeln sind.

(5) Von allen Besuchen wird in der Visitationsgruppe
berichtet.

§ 14 Auswertungsphase

(1) Der Vorsitzende der Visitationsgruppe ist fiir die
Erstellung des Visitationsberichtes verantwortlich.
(2) Der Bericht ist auf einer Sitzung des Leitungsgre-
miums des Visitierten unter Beteiligung einer Vertre-
tung der Visitationsgruppe vorzubereiten. Die Visita-
tionsgruppe legt dazu einen Entwurf ihres Berichtes
Vor.

(3) Die Beobachtungen, Erkenntnisse und Empfeh-
lungen der Visitationsgruppe bilden den Schwerpunkt
des Visitationsberichtes. Aus dem Bericht sollen
Grundziige des Ablaufes der Visitation erkennbar
sein. Inhalte, die als vertraulich gelten, sind nicht auf-
zunehmen.

(4) Der Visitationsbericht soll eine Vereinbarung fiir
einen Nachbesuch zur Visitation enthalten. Der Nach-
besuch soll 12 bis 18 Monate nach dem Abschluss der
Visitation stattfinden.

(5) Der Visitationsbericht ist von der Visitationsgrup-
pe mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden
Mitglieder durch Abstimmung zu verabschieden. Im
Visitationsbericht ist die Moglichkeit von Minderhei-
tenvoten innerhalb der Visitationsgruppe einzurdu-
men.

§ 15 Abschluss der Visitation

(1) Die Visitation endet mit dem Beschluss der Visi-
tationsgruppe zum Visitationsbericht und dem Got-
tesdienst zum Abschluss der Visitation.

(2) Der Visitationsbericht wird an die zustiandige Vi-
sitationskommission, an das Leitungsgremium der Vi-
sitierten, die Visitationsgruppe des Propstsprengels
und das Landeskirchenamt iibergeben.

(3) Kommt die Visitationsgruppe zu dem Ergebnis,
dass Erkenntnisse aus der Visitation von besonderem
landeskirchlichem Interesse sind, ist das Landeskir-
chenamt unverziiglich darauf hinzuweisen.

(4) Die Visitationsberichte werden im Landeskirchen-
amt im Hinblick auflandeskirchlich relevante Aspekte
ausgewertet. Nachfragen und Anregungen zum Visi-
tationsbericht richtet das Landeskirchenamt an den
Vorsitzenden der Visitationskommission.

§ 16 Finanzierung

(1) Fiir die Finanzierung der Kosten und Auslagen der
Visitationskommission und Visitationsgruppe ist zu-
standig, wer sie eingesetzt hat.

(2) Die dem Visitierten im Zusammenhang mit der
Visitation entstehenden Kosten und Auslagen trigt
grundsitzlich der Visitierte.

(3) Abweichende Regelungen zur Finanzierung kon-
nen mit dem zu Visitierenden vereinbart werden.

Teil II: Visitationen auf den Ebenen
§ 17 Visitationen in der Kirchengemeinde

(1) Kirchengemeinden werden in der Regel durch die
Visitationskommission der Kreissynode visitiert. Im
Rahmen einer Arbeitsfeldvisitation, einer Visitation
mit Schwerpunktsetzung oder einer anlassbezogenen
Visitation konnen sie auch von der Visitationskom-
mission der Landessynode visitiert werden. Der Re-
gionalbischof kann Visitationen anregen. Er ist liber
Visitationsvorhaben zu informieren und kann an Vi-
sitationen in seinem Zustindigkeitsbereich teilneh-
men. Der Regionalbischof soll an Visitationen in den
Kirchengemeinden teilnehmen, in denen der Superin-
tendent Dienst tut. In der Kirchengemeinde, in der der
reformierte Senior Dienst tut, soll der Regionalbischof
des Propstsprengels Halle-Wittenberg hinzugezogen
werden.

(2) Die Visitation von Kirchengemeinden und Kir-
chengemeindeverbdnden erstreckt sich grundsétzlich
auf alle zu einem oder mehreren Pfarrbereichen geho-
renden Kirchengemeinden. In groen Kirchengemein-
den kann die Visitation auf einzelne Sprengel und
Seelsorgebezirke beschrankt werden. Abweichend
von Satz 1 kann bei einer Visitation auf Antrag eines
Gemeindekirchenrates diese auf die beantragende Kir-
chengemeinde beschriankt werden, wenn sich die Ge-
meindekirchenridte der anderen Kirchengemeinden
des Pfarrbereichs dem Antrag auf Visitation nicht an-
geschlossen haben.

(3) Die Visitationsgruppe stimmt mit dem Leitungs-
gremium des zu Visitierenden ab, ob und welche Tré-
ger des oOffentlichen und wirtschaftlichen Lebens im
Rahmen der Visitation besucht werden.
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(4) Neben den von der Visitationsgruppe mit dem Be-
richtnach § 12 Absatz 1 und 3 erbetenen Inhalten kann
die Kirchengemeinde zu weiteren selbst gewéhlten
Bereichen, die fiir sie eine besondere Bedeutung ha-
ben, berichten.

§ 18 Visitationen im Kirchenkreis

(1) Die Visitationskommission der Kreissynode fiihrt
auf der Ebene des Kirchenkreises insbesondere Ar-
beitsfeldvisitationen und Visitationen der Einrichtun-
gen und Werke im Kirchenkreis durch.

(2) Der zustindige Regionalbischof ist von Visitati-
onsvorhaben auf der Ebene der Kirchenkreise zu in-
formieren. Er kann an der Visitation teilnehmen. Bei
Visitationen zum Leitungshandeln arbeitet er in der
Visitationsgruppe mit.

§ 19 Visitation des Kirchenkreises

(1) Die Visitationskommission der Landessynode
setzt je Propstsprengel eine Visitationsgruppe ein.
Diese libernimmt die regelméfBige Visitation der Kir-
chenkreise im Propstsprengel. Aulerdem wertet sie
die Visitationsberichte aus dem gesamten Propst-
sprengel aus und gibt ihre Auswertung an die Visita-
tionskommission und an das Landeskirchenamt.

(2) Sie kann nach Abstimmung mit der Visitations-
kommission der Landessynode alle Formen der Visi-
tation gemaf §§ 4 bis 7 durchfiihren.

(3) Die Visitationsgruppe des Propstsprengels steht
abweichend von § 9 Absatz 4 unter dem Vorsitz des
zustandigen Regionalbischofs. Der reformierte Kir-
chenkreis wird von einer Visitationsgruppe unter Vor-
sitz des Landesbischofs visitiert.

§ 20 Visitationen in der Landeskirche

(1) Die Visitationskommission der Landessynode
fithrt auf der Ebene der Landeskirche insbesondere
Arbeitsfeldvisitationen und Visitationen der Einrich-
tungen und Werke durch. Der Landesbischof und die
Regionalbischofe konnen Vorschlige fiir Visitations-
vorhaben einbringen. Der Landesbischof entscheidet,
an welchen Visitationsvorhaben er sich direkt in der
Visitationsgruppe beteiligt und bei welchen er den
Vorsitz der Visitationsgruppe ibernimmt.

(2) Die Visitationskommission der Landessynode
kann alle Formen der Visitation durchfiihren. Kir-
chengemeinden visitiert sie in der Regel nur im Rah-
men von Arbeitsfeldvisitationen oder Visitationen mit
Schwerpunktsetzungen.

(3) Die Visitationskommission der Landesynode kann
Visitationsvorhaben gemeinsam mit den Visitations-
kommissionen der Kreissynoden umsetzen.

(4) Bei Visitationsvorhaben der Landeskirche soll die
Beteiligung 6kumenischer Géste in der Visitations-
gruppe gepriift werden.

§ 21 Visitation durch Landesbischof und
Regionalbischofe
(1) Der Landesbischof und die Regionalbischofe visi-
tieren geméf den Artikeln 65 Absatz 3, 69 Nummer 2
und 72 Absatz 2 Nummer 2 Kirchenverfassung EKM.

Dieses Recht besteht neben dem Recht der Visitation
durch Visitationskommissionen nach diesem Gesetz.
(2) Visitationsvorhaben des Landesbischofs und der
Regionalbischdfe werden mit der Visitationskommis-
sion der Landessynode abgestimmt.

(3) Die fiir ein Visitationsvorhaben zu bildende Visi-
tationsgruppe wird durch den Landesbischof oder den
Regionalbischof einberufen. Fiir die Vorbereitung und
Durchfiihrung der Visitation gelten im Ubrigen die
Regelungen dieses Gesetzes entsprechend.

§ 22 Visitation von Einrichtungen und Werken

(1) Die Visitation von Einrichtungen und Werken er-
folgt in Verantwortung der jeweils zustdndigen Visi-
tationskommission.

(2) Die Visitation von rechtlich unselbstindigen Ein-
richtungen und Werken erfolgt in Abstimmung mit
dem jeweils zustéindigen Leitungsgremium.

(3) Die Visitation rechtlich selbstéindiger Einrichtun-
gen und Werke bedarf der Zustimmung des Leitungs-
gremiums der jeweiligen Einrichtung. Der Abschluss
einer Visitationsvereinbarung, in der insbesondere In-
halte der Visitation, der zeitliche Rahmen und Zugén-
ge zu Daten und Personen geregelt werden, wird emp-
fohlen.

(4) Die Visitation von Einrichtungen und Werken er-
folgt in Absprache mit dem zustindigen Dezernat im
Landeskirchenamt. Die Erfordernisse der Fach- und
Dienstaufsicht sind zu beachten.

Teil III: Schlussbestimmungen
§ 23 Gleichstellungsklausel

Die in diesem Kirchengesetz verwendeten Personen-,
Funktions- und Amtsbezeichnungen gelten fiir Frauen
und Ménner in gleicher Weise

§ 24 Ausfiihrungsbestimmungen, Inkrafttreten
und Auflerkrafttreten

(1) Ausfithrende Regelungen zu diesem Kirchenge-
setz erldsst der Landeskirchenrat.

(2) Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Januar 2014 in
Kraft. Gleichzeitig treten

- das Kirchengesetz iiber die Ordnung der Visitation
in der Evangelischen Kirche der Kirchenprovinz
Sachsen (Visitationsordnung — VisO) vom 18. No-
vember 2000 (ABL.LEKKPS S. 189), gedndert durch
Kirchengesetz vom 17. November 2005 (ABI. 2006
S. 14) und

- die Vorldufige Ordnung fiir die Visitation von
Kirchgemeinden und Kirchspielen vom 28. Oktober
2004 (ABLELKTh S. 184) auBler Kraft.

Erfurt, den 23. November 2013

Die Landessynode
der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland

Steffen Herbst
Prises

Ilse Junkermann
Landesbischofin
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Nr. 30 - Kirchengesetz aus Anlass der
Anhebung der Altersgrenzen fiir die
Ruhestandsversetzung von Pfarrern

und Kirchenbeamten.

Vom 23. November 2013. (ABI. S. 326)

Die Landessynode der Evangelischen Kirche in Mit-
teldeutschland hat aufgrund von Artikel 55 Absatz 2
Nummer 2, Artikel 80 Absatz 1 Nummer 6 der Ver-
fassung der Evangelischen Kirche in Mitteldeutsch-
land (Kirchenverfassung EKM — KVerfEKM) vom 5.
Juli 2008 (ABI. S. 183) das folgende Kirchengesetz
beschlossen:

Artikel 1 Erstes Kirchengesetz zur Anderung
des Kirchengesetzes zur Ausfithrung des
Pfarrdienstgesetzes der EKD

Das Kirchengesetz zur Ausfithrung des Pfarrdienstge-
setzes der EKD (Pfarrdienstausfiihrungsgesetz —
PfDAusfG) vom 19. November 2011 (ABI. S. 273)
wird wie folgt gedndert:

1. § 87 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
Nach dem Wort ,,Pfarrer wird ein Komma
und die Worter ,,die vor dem 1. Januar 1953
geboren sind,* eingefiigt.

b) Nach Absatz 3 werden folgende Absétze 4 und
5 angefiigt:
»(4) Flr Pfarrerinnen und Pfarrer, die nach
dem 31. Dezember 1952 geboren sind, wird die
Regelaltersgrenze nach Absatz 1 wie folgt an-

gehoben:
Geburtsjahr | Anhebung Altersgrenze
um Monate | japr | Monate

1953 2 65 2
1954 4 65 4
1955 6 65 6
1956 8 65 8
1957 10 65 10
1958 12 66 0
1959 14 66 2
1960 16 66 4
1961 18 66 6
1962 20 66 8
1963 22 66 10
ab 1964 24 67 0

(5) Fiir Pfarrerinnen und Pfarrer, die vor dem 1.
Januar 2014 ihren Altersteildienst begonnen ha-
ben, bleibt es bei der bis zum 31.Dezember 2013
geltenden Altersgrenze.*

2. § 88 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt geéndert:
Nach dem Wort ,,Pfarrerinnen” werden die
Worter ,,und Pfarrer* eingefiigt.

b) Absatz 2 wird wie folgt neu gefasst:
,,Fir Pfarrerinnen und Pfarrer, denen ein Grad
der Behinderung von wenigstens 50 im Sinne
des Neunten Buches Sozialgesetzbuch zuer-
kannt worden ist und die nach dem 31. De-
zember 1957 geboren sind, wird die Alters-
grenze in Abweichung von § 88 Absatz 2 Satz
1 Pfarrdienstgesetz der EKD wie folgt ange-

hoben:
Geburtsjahr | Anhebung Altersgrenze
um Monate
Jahr | Monate

1958 2 60 2
1959 4 60 4
1960 6 60 6
1961 8 60 8
1962 10 60 10
1963 12 61 0
1964 14 61 2
1965 16 61 4
1966 18 61 6
1967 20 61 8
1968 22 61 10
ab 1969 24 62 0

Artikel 2 Drittes Kirchengesetz zur Anderung
des Kirchengesetzes zur Ausfithrung des
Kirchengesetzes iiber die Kirchenbeamtinnen
und Kirchenbeamten in der Evangelischen

Kirche in Deutschland

Das Kirchengesetz zur Anderung des Kirchengesetzes
zur Ausfithrung des Kirchengesetzes iiber die Kir-
chenbeamtinnen und Kirchenbeamten in der Evange-
lischen Kirche in Deutschland vom 17. Mérz 2007
(ABL. S. 126), zuletzt gedndert durch das Zweite Kir-
chengesetz zur Rechtsvereinheitlichung dienstrechtli-
cher Vorschriften in der Evangelischen Kirche in Mit-
teldeutschland vom 20. Mérz 2010 (ABI. S. 86) wird
wie folgt gedndert:

1. § 8a wird wie folgt neu gefasst:
(1) Fir Kirchenbeamtinnen und Kirchenbeamte,
die nach dem 31. Dezember 1952 geboren sind,
wird die Regelaltersgrenze nach Absatz 1 in Ab-
weichung von § 66 Absatz 2 Kirchenbeamtenge-
setz der EKD wie folgt angehoben:

Geburtsjahr | Anhebung Altersgrenze
um Monate | jahr | Monate

1953 2 65 2
1954 4 65 4
1955 6 65 6
1956 8 65 8
1957 10 65 10
1958 12 66 0




20. Oktober 2010 (ABI. S 246), wird wie folgt gedn-

1. § 6 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 2 erhélt folgende Fassung:

»§ 69d Beamtenversorgungsgesetz findet flir
Versorgungsberechtigte der ehemaligen Evan-
gelisch-Lutherischen Kirche in Thiiringen kei-
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1959 14 66 2

1960 16 66 4 dert:

1961 18 66 6

1962 20 66 8

1963 22 66 10

ab 1964 24 67 0

2. (2) Fir Kirchenbeamtinnen und Kirchenbeamte,

die vor dem 1. Januar 2014 ihren Altersteildienst
begonnen haben, bleibt es bei der bis zum 31. De-
zember 2013 geltenden Altersgrenze.*

§ 8b wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird gestrichen.
b) Absatz 2 erhélt folgende Fassung:
,.,Fur Kirchenbeamtinnen und Kirchenbeam-
te, denen ein Grad der Behinderung von we-
nigstens 50 im Sinne des Neunten Buches So-
zialgesetzbuch zuerkannt worden ist, und die
nach dem 31. Dezember 1957 geboren sind,
wird die Altersgrenze in Abweichung von §
67 Absatz 2 Kirchenbeamtengesetz der EKD
wie folgt angehoben:
Geburtsjahr | Anhebung Altersgrenze
um Monate | jahr | Monate

1958 2 60 2

1959 4 60 4

1960 6 60 6

1961 8 60 8

1962 10 60 10

1963 12 61 0

1964 14 61 2

1965 16 61 4

1966 18 61 6

1967 20 61 8

1968 22 61 10

ab 1969 24 62 0

Artikel 3 Erstes Kirchengesetz zur Anderung

ne Anwendung.*

b) Absatz 3 wird gestrichen.
2. Nach § 6 wird folgender § 7 eingefiigt:

»§7
(zu § 26¢ Versorgungsgesetz)

§ 69h des Beamtenversorgungsgesetzes gilt mit
folgenden Mafigaben:

1.

Das Datum ,,11. Februar 2009 wird durch das
Datum ,,30. Juni 2010 und das Datum ,,12. Fe-
bruar 2009 durch das Datum ,,1. Juli 2010*
ersetzt.

. Das Datum ,,1. Januar 1952 wird durch das

Datum ,,1. Januar 1953“ und das Datum ,,31.
Dezember 1951 wird durch das Datum ,,31.
Dezember 1952 ersetzt.

§ 7 wird § 8 und wie folgt gedndert:

Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gedndert:

Nach der Angabe ,,Absatz 5 Satz 3* werden das
Komma und die Angabe ,,§ 9° gestrichen.

Nach § 8 wird folgender § 9 angefiigt:

,»$ 9 Ubergangsregelung fiir vor dem 1. Januar
2018 eintretende Versorgungsfalle

Auf Versorgungsberechtigte, die vor dem 1. Ja-
nuar 2018 aufgrund einer anerkannten Schwer-
behinderung oder wegen Dienstunfahigkeit, die
nicht auf einem Dienstunfall beruht, in den Ru-
hestand versetzt werden, finden die §§ 6 und 8
in der bis zum 31. Dezember 2013 geltenden
Fassung Anwendung, wenn dies fiir den Ver-
sorgungsempfanger giinstiger ist.

Artikel 4 Inkrafttreten

Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Januar 2014 in Kraft.
Erfurt, den 23. November 2013

des Versorgungsgesetzausfiihrungsgesetzes

Das Kirchengesetz zur Anwendung und Ausfiihrung
des Versorgungsgesetzes der Evangelischen Kirche
der Union (Versorgungsgesetzausfilhrungsgesetz —
VersAusfG) vom 20. Mérz 2010 (ABL. S. 86), zuletzt
gedndert durch gesetzesvertretende Verordnung vom

Die Landessynode
der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland

Steffen Herbst
Prises

Ilse Junkermann
Landesbischofin

D. Mitteilungen aus der Okumene
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E. Staatliche Gesetze, Anordnungen und Entscheidungen

F. Mitteilungen

Stellenausschreibung Auslandsdienst - Eine Aufgabe im Ruhestand

Das Kirchenamt der EKD sucht fur Uberwiegend in Tourismusregionen liegende Auslandsgemeinden
und Pfarramter Pfarrer und Pfarrerinnen, die in ihrem Ruhestand pfarramtliche Aufgaben Gbernehmen
maochten.

Es handelt sich um folgende Stellen:

Algarve / Portugal vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Porto / Portugal vom 01.09.2014 — 30.06.2015 (mit Schulunterricht)
Mallorca / Spanien vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Fuerteventura / Spanien vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Gran Canaria / Spanien vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Lanzarote / Spanien vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Teneriffa-Nord / Spanien vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Montebello / Spanien vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Bilbao / Spanien vom 01.09.2014 — 30.06.2015 (mit Schulunterricht)
Arco / Italien Ostern 2014 — 31.10.2014

Rhodos / Griechenland vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Kreta / Griechenland vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Malta vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Alanya / Turkei vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Heviz / Ungarn vom 01.02.2015- 31.12.2015

Belgrad / Serbien vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Sofia / Bulgarien vom 01.09.2014 — 30.06.2015 (mit Schulunterricht)
Amman / Jordanien vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Lemesos / Zypern vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Hurghada / Agypten vom 01.09.2014 — 30.06.2015 oder friiher, ab 01.04./01.05.14
Pattaya / Thailand vom 01.09.2014 — 30.06.2015

Wir bieten ein monatliches Bruttoentgelt in H6he von 510,00 EUR, eine mietfreie mdblierte Wohnung,
Hin- und Ruckreisekosten sowie eine abwechslungsreiche Auslandstatigkeit in einem deutschsprachi-
gen Umfeld.

In einigen der genannten Orte sind die Zeiten flexibel planbar. Deshalb méchten wir Sie ermutigen,
sich bei uns zu melden, wenn Sie grundsétzliches Interesse an dieser Arbeit haben.

Wenn Sie neugierig geworden sind, stehen Ihnen fiir Riickfragen Frau Stiinkel-Rabe (0511-2796-126)
oder Herr Oberkirchenrat Schneider (0511-2796-127) zur Verfiigung. Allgemeine Informationen sowie
Tatigkeitsberichte Uber die einzelnen Dienste koénnen unter der Kennziffer 2057 unter www.
ekd.de/international/auslandsdienst/stellenausschreibungen.php im Internet heruntergeladen werden.

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD

Postfach 21 02 20

D-30402 Hannover
E-Mail:TeamPersonal@ekd.de
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HKD Handelsgesellschaft fiir Kirche und Diakonie mbH
www.hkd.de | www.kirchenshop.de

- PKW-Kauf

© Mirko:~Fotoliaont

Der RENAULT-Rahmenvertrag:
Nutzen Sie unsere Sonderaktionen!

Top-Konditionen fir kleine und groRe Fahrzeuge machen das
HKD- Abkommen mit Renault besonders beliebt.

Sonderaktion:

Renault Kangoo PKW': 29,5 %
Renault Master PKW?: 34,0 %
Renault Trafic PKW: 38,0 %

"Pflichtoption: Metallic-Lackierung. Ausgeschlossen: Authentique 7-Sitzer,
Grand Kangoo, Happy Family. 2Ausgeschlossen: Generation.

Gilt fur Einrichtungen und hauptamtliche kirchliche Mitarbeiter
(zeitweise dienstl. Nutzung) bei Bestellung bis 30.06.2014.

Fordern Sie jetzt den kostenlosen HKD-Bezugsschein an!

Ihr HKD-Team beriét Sie gern: Tel. 0431 6632 - 4701 oder E-Mail an pkw@hkd.de

HKD Handelsgesellschaft fir Kirche und Diakonie mbH
Herzog-Friedrich-StralRe 45 | 24103 Kiel

HKD

Vertrauenssache

fur Kirche und Diakonie

Nur noch kurze Zeit!

Twingo 2

bis 30 % Rabatt

fur Einrichtungen auf alle
bestellbaren Modelle

Einrichtungen mit kleinen oder mittleren Flotten unterstiitzen wir gern bei der
unburokratischen Abwicklung: Fragen Sie nach der HKD-Vollmacht fir Flottenkunden.

Alle aktuellen Konditionen: www.kirchenshop.de Stand: Februar 2014. Irrtum / Anderungen vorbehalten.
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