SYNODE DER EVANGELISCHEN KIRCHE | wird vom Synodalbiiro ausgefiillt: 67/18

IN HESSEN UND NASSAU Drucksache Nr.:
Die Dekanatssynode im Evangelischen Dekanat Wird vom Synodalbiiro ausgefiillt: 13.2
zu TO-Punkt: .
Darmstadt-Land (bei Haushalts-Antragen

Angabe der Haushaltsstelle):

Wird vom Synodalbiiro ausgefiillt:
(bitte in Druckschrift ausfiillen) Antrag Nr.:

Die 2. gemeinsame Dekanatssynode der Dekanate Darmstadt-Stadt und Darmstadt-Land hat am
31.08.2018 in der Lazaruskirche der NRD, Bodelschwinghweg 1, Miihltal, in getrennter Abstimmung
(Fur das Dekanat Darmstadt-Land: einstimmig bei 43 anwesenden von 51 stimmberechtigten

Mitgliedern) beschlossen:

Die Synode der EKHN wird gebeten zu beschlieRen, dass die Verfahren zur Errichtung,
Ausschreibung und Besetzung von Stellen im gemeindepadagogischen Dienst sowie bei der
Entwicklung des Regionalplans signifikant vereinfacht und verkiirzt werden. Dabei soll die
Bedeutung der Mittleren Ebene und die Verantwortung der Dekanatssynodalvorstande deutlich

gestarkt werden.

Begriindung: Die Verfahren zur Errichtung, Ausschreibung und Besetzung
gemeindepadagogischer Stellen sowie der Weg zur Entwicklung eines Regionalplans haben sich
im Laufe der Jahre zu einem so umfangreichen und haupt- wie ehrenamtlich Mitarbeitende
belastenden, zeitintensiven Prozess entwickelt, dass dringend Uberarbeitung und Verkiirzung
angezeigt sind.

Den Dekanaten Darmstadt-Land und Darmstadt-Stadt liegt der gemeindepddagogische Dienst in
den verschiedenen Arbeitsfeldern sehr am Herzen. Sie méchten diese Arbeit — jetzt und im
kiinftigen gemeinsamen Dekanat — so effektiv und effizient wie méglich férdern.

Aus ihren Erfahrungen in bisher unterschiedlichen Konzeptionen und Strukturen des
gemeindepadagogischen Dienstes ergeben sich folgende Gesichtspunkte:

Darmstadt-Land:

Sowohl bei Errichtung als auch bei Ausschreibung und Besetzung von Stellen im
gemeindepédagogischen Dienst sind eine Vielzahl kleinster Prozessschritte zu beachten, die
insbesondere durch ein permanentes Mitwirken und gleichzeitiges Stellungnehmen der
Fachberatung gepragt sind. Dabei erweist sich die Fachberatung grundsatzlich als fachlich
kompetent und hilfreich sowie persénlich zuvorkommend. Jedoch hat sich durch die Vielzahl
der Ruickkoppelungen das Verfahren zu einem engen, biirokratischen Geflecht entwickelt, das
Verwaltungsfachkrafte und Dekanatssynodalvorstdande aulRerordentlich belastet.
Vergegenwartigt man sich, dass in den meisten Dekanaten auch der Jugendausschuss der
betroffenen Kirchengemeinde sowie der Gemeindepadagogische Ausschuss des Dekanates und
der Dekanatssynodalvorstand in die Genese von Errichtung, Ausschreibung und Besetzung
gemeindepéddagogischer Stellen involviert sind, wird deutlich, wie viele Menschen sich bereits
auf Dekanatsebene haupt- und ehrenamtlich mit den Verfahren befassen. Sdmtliche Schritte
mussen dabei bei der Fachberatung angemeldet und an die Fachberatung riickgekoppelt sein.
Stets gibt die Fachberatung eine Stellungnahme ab. Dennoch darf der Dekanatssynodalvorstand
am Ende dieses Weges nur eine vorlaufige Entscheidung treffen, denn sind alle Prozessschritte
durchlaufen, steht noch das Genehmigungsverfahren durch die Koordinationsstelle der
Kirchenverwaltung an.

Eine inhaltliche Verdanderung einer einzigen Stelle des Regionalplans, die der
gemeindepéddagogisches Ausschuss eines Dekanates sowie der Dekanatssynodalvorstand ohne
Bedenken mittragen, verlangt dhnlich umfangreiche Abstimmungen mit Fachberatung und
Kirchenverwaltung. Bis im Anschluss Neuerrichtung, Ausschreibung und Besetzung der
gemeindepéddagogischen Stelle erfolgen kénnen, sind die Jugendlichen eines




Konfirmandenjahrgangs lange abgewandert. Meist wird der gesamte Aufwand nur fiir eine
halbe Stelle nétig, weil der Regionalplan zu wenige Stellen vorsieht.

Darmstadt-Stadt:

Es besteht eine groRe Diskrepanz zwischen der - zu - geringen Zahl der fiir ein Dekanat zur
Verfligung stehenden Stellen im gemeindepadagogischen Dienst und der Zahl der in
Konzeptions- und Besetzungsfragen zu beteiligenden Personen und Gremien.

Die Abstimmung zwischen Kirchengemeinden, Diensten, Regionen und Dekanat in diesen
Fragen ist — gerade wegen der sehr begrenzten Ressourcen im gemeindepddagogischen Dienst
— nicht einfach. Gleichzeitig setzen die Vorgaben der Gesamtkirche einen engen Rahmen. Das
Dekanat als Steuerungsinstanz kommt stark unter Druck und hat wenig
Steuerungsmoglichkeiten im Sinn von Gestaltungsspielrdumen in diesen Prozessen.

Es ist wichtig, die Qualitat der Arbeit im Bereich gemeindepddagogischer Dienst zu sichern und
deshalb Fachberatung und Genehmigungsverfahren vorzusehen. Gleichzeitig brauchen die
Dekanate Gestaltungspielrdaume, um auf besondere Situationen flexibel reagieren zu kénnen. So
sollte es zum Beispiel méglich sein, in Vertretungs- oder Ubergangssituationen Stellen mit
einem vereinfachten Verfahren auszuschreiben und besetzen zu kdnnen. Auch
Weiterentwicklungen der Konzeption soliten moglich sein, ohne den gesamten Verfahrensweg
erneut durchschreiten zu miissen. Es soll gepriift werden, ob die Funktionen der Fachberatung
und der Genehmigung zusammengefasst werden kénnen.

Das Gesamtkonstrukt erweist sich als zu aufwandig und zu unflexibel. Sowohl in den von der
Gesamtkirche vorgegebenen Verfahren als auch in der Ausstattung mit Stellen sind
Verdnderungen notwendig, um den gemeindepadagogischen Dienst zukunftsfahig gestalten zu
kénnen.

Den an den bisherigen Verfahren beteiligten Personen in ihren unterschiedlichen Funktionen ist
fiir ihr groBes Engagement und ihre hohe Kooperationsbereitschaft zu danken.

Fazit: Die Verfahren zur Entwicklung des Regionalplans, der Errichtung, Ausschreibung und
Besetzung gemeindepéddagogischer Stellen missen dringend schlanker und
ressourcenschonender tiberarbeitet werden. Dabei sollte die Position der
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