Drucksache Nr. 42-2/20

Stellenplanrede zum Haushalt
2021

anlasslich der 10. Tagung der 12. Kirchensynode
vom

25.—28. November 2020

EVANGELISCHE KIRCHE Qberklrchen rat Jens Bohm — 1
IN HESSEN UND NASSAU Leiter des Dezernates Personal
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Drucksache Nr. 42-2/20

Personalaufwendungen Gesamtkirche

2020-2021 in Mio €

321,00

2020

318,53

2020 (Nachtrag)

EVANGELISCHE KIRCHE
IN HESSEN UND NASSAU

320,15

2021

1 Personalkosten (Entgelte und Besoldung)
M Rickstellungen fir Versorgung

M Riickstellung fir Beihilfe
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Drucksache Nr. 42-2/20

Besoldungssatze der EKD Gliedkirchen

90% Bund

98% Bund
100% Land Bay.
92% Bund
100% Land Nds.
100% Bund
100% Land Nds.
100% Bund
100% Bund
100% Land NRW
90% Bund
100% Bund

[%] EVANGELISCHE KIRCHE
IN HESSEN UND NASSAU

100% Land Nds.
100% Land Rh-Pf.

100% Land Nds.

95 % Bund (auB3er Lehrkrifte,
dort NRW)

95% Land Sachsen
100% Land Nds.
100% Land NRW
100% Land B-W
100% Land Nds.

90 % Bund
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Drucksache Nr. 42-2/20

Ursachen fur die Veranderungen der Personalaufwendungen, vom
Nachtragshaushalt 2020 bis zur Planung 2021 (Mio. €)

M Besoldung Pfarrer

W Beschaftigungsentgelte (einschl. Nebenamtliche)

W ERK-Umlage

W Versorgungsbeziige
Pfarrer*innen/Kirchenbeamt*innen einschl.

Hinterbliebene
M Beijhilfe Pfarrer*innen / Kirchenbeamt*innen

D,45 P,—zq ?,29 % (aktiv)

L O Beihilfe Pfarrer*innen / Kirchenbeamt*innen
1,0

(Ruhestand)

O Umzugskosten

O Wartestandsbezlige

@ Besoldung Kirchenbeamt*innen

O Rickstellungen

EVANGELISCHE KIRCHE 4
IN HESSEN UND NASSAU
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Drucksache Nr. 42-2/20

Beihilfe und Unterstitzungen 2021 (Mio €)

Beihilfeaufwendungen NHH 2020 - HH 2021 in Mio €

20
15
= Umzugskosten
M Beihilfe passive
10
M Beihilfe aktive
5
0

2020 (Nachtrag) 2021

Wesentliche Punkte:
Beihilfeaufwendungen wurden vom aktiven zum passiven Dienst verschoben (Ruhestandsversetzungen / Anzahl Pfrinnen im aktiven Dienst)

Umzugskostensteigerung wg. zu erwartender Umziige wg Ruhestandsversetzungen

EVANGELISCHE KIRCHE 5
IN HESSEN UND NASSAU
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Drucksache Nr. 42-2/20

Stellenplan Gesamtkirche (2021)

Entwicklung gesamtkirchlicher Stellen 2019 - 2021

940,00

930,00 -

920,00 -

910,00 -

900,00

EVANGELISCHE KIRCHE
IN HESSEN UND NASSAU

930,47

2019 NHH 2020 2021
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Pfarrstellenentwicklung (2021)
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EVANGELISCHE KIRCHE
IN HESSEN UND NASSAU
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